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E ACTA DE REUNION

Marque seguin corresponda (*):

I:I RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reuniéon No. 28 de 2024

1.Informacién General:

Fecha: (dd-mm-aaaa)

03/10/ 2024

Hora
final:

Hora

L 9:14 a.m. 12:30 p.m.
inicio:

Instancias o
Dependencias reunidas:

MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO

Lugar de la reunion:

SALA DE REFERENCIA BIBLIOTECA

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Marcela Gonzalez Terreros

Directora IPN. Presidente Consejo

Margarita Maria Misas Avella

Coordinadora Académica Basica Secundaria y Media

Mauricio Serna Erazo

Coordinador de Convivencia Basica Secundaria y Media

Julia Rosa Rubio Parra

Coordinadora Académica de Preescolar y Basica Primaria

Liliana Garzon Romania

Coordinadora de Convivencia Preescolar y Basica Primaria

Maénica Gil Cardona

Coordinadora Educacion Inicial

Danilo Tovar Mora

Jefe Area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

Ludy Alexandra Bernal Jiménez

Jefe Area Educacion Artistica: Artes plasticas, danza y teatro

Jeanette lvonne Caicedo Duque

Jefe Area Educacion Artistica: Musica

Luz Dary Granados Restrepo

Jefe Area Educacion Fisica

Joselin Melo Moya

Jefe Areas Filosofia, Etica y Educacion Religiosa

Gloria Cristina Castillo Ayala

Jefe Area Humanidades Lengua Castellana

Yeni Mayely Camacho Rojas

Jefe Area Humanidades Lengua Extranjera: Inglés

Yuly Andrea Cristancho Vargas

Representante Consejo Estudiantil

2. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Isabel Florez Rueda

Coordinadora de Educacion Especial

Luisa Fernanda Vargas Mufioz

Jefe Area Ciencias Sociales

Henry Dario Lopez Bello

Jefe Area Matematicas

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Oscar Orlando Martinez Cabezas

Jefe Area Tecnologia e Informatica

Rocio Guio Gutiérrez

Secretaria Técnica.

3.Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Luz Dary Gémez

Docente Area de Ciencias Sociales

Diego Alejandro Guerra

Docente Area de Matematicas

Jeniffer Lépez Ibarra

Secretaria (E)

5. Orden del Dia:

GRLN =

VARIOS.

VERIFICACION DEL CUORUM.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
TRABAJO DOCENTE (SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL).
ACUERDO DE EVALUACION.

6. Desarrollo del Orden del Dia:

La Secretaria del Consejo realizo la verificacion del cuérum reglamentario previsto en el articulo
5° del Acuerdo 01 de 2019 del Consejo Académico e hizo lectura del orden del dia, el cual fue
modificado por unanimidad de los miembros presentes, quedando de la siguiente manera:

VARIOS.

aRLN =

VERIFICACION DEL CUORUM.
LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

TRABAJO DOCENTE (SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL).
ACUERDO DE EVALUACION.

La jefe del area de Educacién Fisica solicita que quede en el acta que no se encuentran
presentes tres jefes de area (Ciencias Sociales, Matematicas y Tecnologia e informatica), y se
va a estudiar el punto nimero 5 (Acuerdo de evaluacion), él cual es un punto muy sensible.

La directora y presidente del Consejo, sefiala que si hay algun punto que deba someterse a
votacion, sera postergado para la proxima sesion del consejo que se encuentren todos los jefes
de area, pero en el debate pueden participar los docentes que asistieron en reemplazo de los

gue no estan.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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1. VARIOS.
Coordinacion Académica de Basica Secundaria y Media (Informativo)

Visita Delegacion de Republica Dominicana: La Alianza Latinoamericana de Educacion
Intercultural (ALEI) esta semana nos contactd para conocer el IPN en el marco de una visita
internacional con estudiantes de Republica Dominicana; luego de estudiar la propuesta en el
equipo directivo, se dio respuesta positiva y se realizara la visita el dia viernes 4 de octubre,
entre 9:00 a.m. y 1:30 p.m.

2. TRABAJO DOCENTE (SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL).

La directora presenta la propuesta de trabajo docente de la semana de desarrollo institucional,
que sera del 7 al 11 de octubre, ello en concordancia a los acuerdos que se llevan de manera
tradicional; se ha mantenido el trabajo remoto para los maestros, entendiendo la carga laboral
y el estrés que conlleva este momento del afio escolar.

En términos laborales es una semana de desarrollo institucional donde se deben asignar unas
responsabilidades, las cuales se tratan de asuntos que se encuentran pendientes por los

docentes.

Comunidades Oy 1
Coordinaciones

ACTIVIDAD Responsables EVIDENCIA

Actualizacién de datos personales en la plataforma INTEGRA. TODOS Plataforma

Subir la foto actualizada la plataforma INTEGRA.

Lectura y revision del Manual de Convivencia en clave de hacer TODOS Apuntes personales socializados

aportes al proceso de actualizacién. Individual. posteriormente (calendario

actualizacion) area.

Disefio de guias de trabajo y plan de trabajo (octubre — Maestros Subir Drive coordinacion académica

noviembre) para los estudiantes que se encuentran en trabajo Grado 82

flexible en casa por directriz de ICBF o Consejo Directivo o por Grado 72

talento. Grado 102

Propuesta de rubricas (Autoevaluacion — coevaluacion) Comision Consejo Presentacion propuesta 16 octubre
Académico

Lecturas sobre la evaluacién en la educacién inicial Maestros

Actualizacion docente:

Curso: Incluconectate Modle — TODOS avanzar 1 modulo.
Curso: NO genero violencia. Universidad Antioquia.

Curso: Promotores del cuidado emocional (maestros pendientes.

TODOS

Certificado/ archivo personal.

Participacion de la Semana de la Ed. Infantil 8 — 11 octubre Coordinacién Ponencia
3 maestras Certificado
Lectura de material de responsabilidad de la informacion TODOS o
(Defensoria)
Reunion virtual comité académico 90 afios del preescolar Comunidad 1 Grabacién
Informe de seguimiento (inclusidn) comunidad 2 y 3 Maestros Presentacion en comunidad

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Comunidad 2y 3
Disefio y ajustes de PIAR Maestros con Anexo 2y 3 PIAR
pendientes
Pruebas de seleccidn (Ajustes) Areas: Matemdticas Entrega de pruebas a coordinacion
Espafiol académica
Respuesta de consultas (Referéndum pendientes) Consejeros Referéndum
Lectura de varios informativos (90 afos preescolar) Consejo Académico
Elaboracion de propuesta de actividad de la semana de las VOLUNTARIO Propuesta — Fecha 15 de octubre
culturas
Pendientes de areas, comunidades y proyectos

Nota: los maestros que se encuentran en movilidad internacional en Zacatecas México.
Unicamente realizaran la actualizacion de datos y foto en la plataforma Integra, las demas
actividades no aplican para ellos.

3. ACUERDO DE EVALUACION.

ARTICULO 2°. - Caracteristicas de la evaluacion de los estudiantes

b) Flexible, es decir, que pone en consideracion las particularidades del estudiante, en sus
diferentes aspectos; por consiguiente, debe considerar su historia personal, sus intereses, sus
capacidades, sus aspectos a fortalecer y la construccion de su proyecto de vida.

-(Sus debilidades) — Texto modificado.

i) Inclusiva y diversa, es decir, que tenga en cuenta las (1) caracteristicas individuales de las
y los estudiantes (2) y las diversas estrategias de apoyo que por ello se hayan implementado.

1- (condiciones particulares) — Texto modificado.
2- (los ajustes razonables y otras) — se elimina esta expresiéon y se agrega al texto (las
diversas)

ARTICULO 3°. Propdsitos

-Se elimina el literal ¢, por cuanto no es proposito de la evaluacion sino del PEIL

ARTICULO 4°. - Campos de Desarrollo

-Se modifica la palabra “capacidades” por la palabra “campo” en cada uno de los
literales.

-Queda pendiente definir si son 4 o 5 campos de desarrollo y revisar el concepto de la
palabra “psicomotricidad” y su pertinencia en el articulo.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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ARTICULO 5°. - Enfogue

“Se reconoce el caracter intersubjetivo de la evaluacion, su interés por los procesos,
el valor del desemperfio para fortalecer el trabajo auténomo, en consonancia con el
enfoque pedagogico basado en la integralidad del curriculo expuesto en el PEI (2018),

En consecuencia, la evaluacion se orienta por los desempefios planteados por los
maestros y maestras y su valoracion responde a los avances, alcances y dificultades
de las y los estudiantes en el desarrollo de los procesos de aprendizaje y la valoracion,
en cada uno de los campos de desarrollo o las areas.

PARAGRAFO 1. La evaluacion en el IPN se realiza teniendo en cuenta las
caracteristicas propias de cada comunidad y sus espacios formativos.”

Nuevo texto:

Se reconoce el caracter intersubjetivo y cualitativo de la evaluacién y del seguimiento al
desarrollo, en el marco de los campos de desarrollo, lo cual se ve reflejado en el interés por
los procesos y el valor del desempefo para fortalecer el trabajo auténomo.

En ese sentido, la evaluacion en el IPN se realiza teniendo en cuenta las caracteristicas
propias de cada comunidad y sus espacios formativos.

ARTICULO 6. — (1) Valoracion y seguimiento al desarrollo comunidad 0 vy 1:

Teniendo en cuenta el marco normativo de la Educacion Inicial se establecen dos ciclos de
atencion asi: (2) Comunidad 0 (bebes y gateadores, caminadores, aventureros,
independientes) primer ciclo y Comunidad 1 (Jardin y Transicion) el segundo ciclo.

De acuerdo, a la trayectoria educativa de la institucion se reconocen en este momento dos (3)
ciclos relacionadas con evaluacion y valoracion al desarrollo en Educacion Inicial asi:

Comunidad 0: Se observa y describe en sentido analitico el proceso de desarrollo de cada
nifio a la luz de los propdsitos de ensefianza. (4) En concordancia con el Decreto 1411 de
2022, (5) (6) existen tres tipos de informes pedagogicos: guion pedagoégico (Socializacién oral)
entregado en la mitad de cada semestre, un boletin descriptivo en el primer semestre y un
relato pedagdgico entregado al finalizar el afo.

Comunidad 1: Atendiendo a la normativa, Decreto 1411 de 2022, (7) el resultado de la
valoracion y seguimiento al desarrollo de los nifios y nifias de comunidad 1, se expresa por

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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medio de informes (8) descriptivos trimestrales (9) en concordancia con la escala valorativa
(10) cualitativa, (11) que se centra en la importancia de establecer criterios sencillos y
comprensivos que permiten valorar el desarrollo integral de los nifios de 4 a 6 afios.

(13) Al finalizar el afio se proyecta una observacion descriptiva del proceso escolar de los
nifos, realizada por todo el equipo de maestros.

1- (Enfoque comunidad 0 y 1) — Texto modificado.

2- (Desde el nacimiento hasta los 3 afios primer ciclo y desde los 3 afos hasta los 6 el segundo,
este Ultimo contempla grados de Prejardin, Jardin y Transicion.) — Texto modificado.

3- (grandes propuestas) — Texto modificado.

4- (De acuerdo) — Texto modificado.

5- (Articulo 2.3.3.2.2.3.4, “el resultado de la valoracién y seguimiento se expresara en informes
descriptivos y periddicos de corte cualitativo que permita a los docentes y familias, identificar
el avance en el desarrollo y el aprendizaje de las nifias y nifios y planear acciones para
continuar potenciando la experiencia educativa”) — Texto eliminado.

6- Por ello existen dos tipos de informes pedagdgicos: guion pedagogico de valoracién al

desarrollo (trimestral) un relato pedagoégico (documentacion pedagoégica) al finalizar el afio

escolar que recoge el proceso. — Texto modificado.

(Articulo 2.3.3.2.2.3.4: “Corresponde a los establecimientos educativos o prestadores del

servicio de educacion inicial, disefiar los mecanismos e instrumentos de orden cualitativo

para llevar a cabo la valoracién y seguimiento al desarrollo y aprendizaje, en concordancia
con lo establecido en los referentes técnicos de educacion inicial”’) — Texto eliminado.

8- Se agrega la palabra “descriptivos”.

9- (Con base en una) — Texto modificado.

10- Se agrega la palabra “cualitativa).

11- (La escala valorativa en Comunidad) — Texto eliminado.

12- (es una herramienta esencial que permite a los maestros de cada espacio formativo plasmar
el proceso de cada nifo, para una facil comprensién de los padres de familia.) — Texto
eliminado.

13- Se agrega este parrafo.

-..l
1

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de Realizacion

Compromiso Responsable (dd-mm-aaaa)

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

Jueves, 17 de octubre de 2024, 9:00 a.m.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre Firma

Marcela Gonzalez Terreros %14_’376_ e_k\ Cj‘ o \ \ ez ﬂ
=

1, —r

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




