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|:| RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunion No. 02 de 2025

1. Informacioén General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 28-03-2025

Hora inicio: | 7:10 a.m.

Hora final:

10:28 a.m.

Instancias o
Dependencias reunidas:

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

Lugar de la reunién:

SALA DE REFERENCIA BIBLIOTECA - VITUAL TEAMS

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

MARCELA GONZALEZ TERREROS

Directora IPN. Presidente Consejo.

CLAUDIA MILENA HERNANDEZ R.

Representante del Rector UPN.

CARMEN EUGENIA FONSECA CUENCA

Representante del Consejo Superior UPN.

MARISOL COBOS SATIVA

Representante de profesores IPN.

JULIA ROSA RUBIO PARRA

Representante de profesores IPN.

ERIKA PAOLA BENAVIDES

Representante Consejo de Padres IPN.

JULIAN DAVID VILLAMIL CENDALES

Representante Egresados IPN.

MARIA JOSE FONTALVO MARTINEZ

Representante Consejo Estudiantil IPN

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

ANDRES FELIPE ARIAS GOMEZ

Representante Consejo de Padres IPN.

ROCIO GUIO GUTIERREZ

Secretaria Técnica

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas

como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

JENIFFER GISELL LOPEZ IBARRA

JURIDICA IPN - Secretaria

SAIDA ANDREA GAITAN RUIiZ

JEFE (E) OFICINA ODP UPN

JAIRO ALBERTO SERRATO MORENO

SUBDIRECTOR FINANCIERO UPN

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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5. Orden del Dia:

VERIFICACION DEL CUORUM.

LECTURAY APROBACI’ON DEL ORDEN DEL DIA.

INFORME DE DIRECCION.

APROBACION ACUERDO 01 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 “Por el cual se define el
reglamento para la realizacion de salidas pedagdgicas y de representacion institucional de
los y las estudiantes del Instituto Pedagdgico Nacional

5. APROBAQION BORRADOR DE ACUERDO 02 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025
INCLUSION Y DIVERSIDAD “Por el cual se modifica el Acuerdo 01 de 2023 y se disponen
nuevas normas referentes al Comité Institucional de Inclusion y Diversidad del Instituto
Pedagogico Nacional”

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL IPN 2024.

VARIOS.

Eall R

N o

6. Desarrollo del Orden del Dia:

La Secretaria del Consejo realizd la verificacion del cuérum reglamentario previsto en el articulo 4° del
Acuerdo 01 de 2019 del Consejo Directivo e hizo lectura del orden del dia.

La profesora Marcela Gonzalez Terreros, Directora del IPN y presidente del consejo propone modificar
el orden del dia, priorizando los puntos:

4. APROBACION ACUERDO 01 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 “Por el cual se define el reglamento
para la realizacion de salidas pedagogicas y de representacion institucional de los y las estudiantes del
Instituto Pedagogico Nacional. i

5. APROBACION BORRADOR DE ACUERDO 02 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 INCLUSION Y
DIVERSIDAD “Por el cual se modifica el Acuerdo 01 de 2023 y se disponen nuevas normas referentes al
Comité Institucional de Inclusion y Diversidad del Instituto Pedagogico Nacional”

Y pasar el punto 3: INFORME DE DIRECCION al final.

Decision:
El Consejo Directivo aprobo la modificacién del orden del dia, el cual quedb:

3. APROBACION ACUERDO 01 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 “Por el cual se define el reglamento
para la realizacion de salidas pedagogicas y de representacion institucional de los y las estudiantes del
Instituto Pedagogico Nacional i

4. APROBACION BORRADOR DE ACUERDQO 02 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 INCLUSION Y
DIVERSIDAD “Por el cual se modifica el Acuerdo 01 de 2023 y se disponen nuevas normas referentes al
Comiteé Institucional de Inclusion y Diversidad del Instituto Pedagogico Nacional”

5. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL IPN 2024.

6. INFORME DE DIRECCION.

7. VARIOS.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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3. APROBACION ACUERDO 01 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 “Por el cual se define el reglamento
para la realizacion de salidas pedagodgicas y de representacion institucional de los y las
estudiantes del Instituto Pedagogico Nacional”

Se procedid a analizar cada uno de los aportes y sugerencias recibidos para modificar la propuesta inicial
del Acuerdo, En la siguiente tabla se consigna cada uno:

CONSEJERO ARTIC APORTE/SUGERENCIA DECISION
Agregar una vifieta:
Marisol ) «Ofrecer a los estudiantes una cuitgra acorde_ con el
Cobos S 2° Fines do_ssa(r_oh'o corpo::a.’_, ,oer_so_na.' y social, expresivo, APROBADO
cientifico-tecnolégico-logico.
Anexar un paragrafo:
3°, numeral 3.2
Marcela SALIDAS PAHAGHAFO 3. Las actividades desarrolladas en los
Gonzalez T PEDAGOGICAS DE | colegios del Prqyecto Fron_tera_durante_ la jornada - APROBADO
* | REPRESENTACION | escolar no requieren autorizacion escrita de las familias
INSTITUCIONAL y siempre estaran acompariadas por docentes del IPN.
4°, Vifieta 1, suprimir la frase “por referencia”
PLANEACION DE Vifieta 3, agregar la palabra “grado”.
Marisol LAS SALIDAS Vifieta 4, agregar la palabra: “legalmente”.
PEDAGOGICAS Y APROBADO
Cobos S. DE
REPRESENTACION
INSTITUCIONAL
5o Vifeta 3, agregar la frase: “institucional vigente”.
PROCEDIMIENTOS Zg":ztgaa :liacsra)g:i;ra Iﬁ\cr;?;itira profesores por “docentes”,
cMarlsoI Y TIEMPOS PARA Vifeta 5, cambiar |la palabra recoleccion por
obos S. LA PLANEACION Iy
DE LAS SALIDAS re_-foph'acmn. L ) APROBADO
PEDAGOGICAS. Vifieta 8, agregar la frase “Asi mismo esta”. .
Cambiar el porcentaje de 80% a 70% No se aprueba
el cambio de
Erika Paola porcentaje, se
Benavides suprime la
expresion  “sin
) 8° excepciones”
NUMERO DE Insertar un paragrafo que diga:
ESTUDIANTES PARAGRAFO EXCEPCIONES: Bajo las
Marcela circunstancias t_:uanq’o no se alcance (?f porcgn_t@je
Gonzalez T propuesto, la direccién del IPN tomara la decision, APROBADO
. previa solicitud del drea y/o docente dinamizador de la
salida.
Vifeta 2, cambiar |la palabra recoleccion por -Se aprueba el
9° “recopilacion’. cambio de
PROCEDIMIENTOS | Anexar una vifieta que diga: palabra
Marisol PARA LAS . Ve(iﬁcar si los estudr’anteg que parﬁcr:pan en la | “recopilacién”.
Cobos S. SALIDAS DE salida se encuentran afiliados al sistema de | -No se aprueba
REPRESENTACION seguridad social en salud. anexar la vifieta
INSTITUCIONAL. Vifieta 3, agregar la palabra “institucional” sugerida.
-Se aprueba
insertar la

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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palabra
“institucional”
Agregar una vifieta que diga: Por consenso
e El estudiante solicitara en la Coordinacion de | de los
Convivencia el formato oficial para la entrega de | consejeros  se
actividades y/o evaluaciones. agregara la
Anexar un apartado que se titule “Lineamientos del vifeta sugerida
formato”, que contenga la siguiente informacion: con unas
. Firma de los docentes: modificaciones,
o  Anfes de la salida, el estudiante deberd presentar | quedando de la
el formato a los docentes de las asignaturas en las | siguiente
que se ausentara, quienes registraran las | manera: “Los
actividades o evaluaciones pendientes. estudiantes que
e  Plazo de entrega: asisten a salidas
Erika Paola 10° o Asuregreso, el estudiante tendra un plazo de tres de »
Benavides | CBLIGACIONES DE dias a una semana para la entrega de actividades | I epresentacion
LOS ESTUDIANTES 0 presentacion de evaluaciones, segtin lo acordado | nstitucional,
con cada docente. solicitaran en la
*  Compromiso del estudiante: Coordinacion
o  El estudiante firmard el formato, asumiendo el | academica el
compromiso de cumplir con las entregas dentro del | formato  oficial
plazo establecido. para la entrega
«  Seguimiento: de actividades
La coordinacién — académica realizarda el | Y0
seguimiento  del  cumplimiento  de  estos | evaluaciones”.
compromisos para garantizar la responsabilidad
académica de los estudiantes que representan al
colegio.
Vifieta 1, insertar la frase “constancia afiliacion Se aprueba, y
actualizada al sistema de seguridad social en salud” se inserta
Marisol adicionalmente,
Cobos S. la expresion “no
112 ‘r;ay?r a 30
ias
OBLISACIONES B Vi rarar
a autorizacion incluira:
Erika Paola ACUDIENTES | ™" nformacion de ia actividad. NO SE
Benavides o  Contactos de emergencia. _ APRUEBA
o  Consentimiento para atencion médica en caso de
urgencia.

Se llevo a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones y aportes a cada una de las propuestas de modificacién por parte del cuerpo colegiado.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Directivo decide:

Decision

El Consejo Directivo aprueba por unanimidad el Acuerdo 01 de 2025 “Por el cual se define el reglamento
para la realizacion de salidas pedagdgicas y de representacion institucional de los y las estudiantes del
Instituto Pedagdgico Nacional”

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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4. APROBACION BORRADOR DE ACUERDO 02 CONSEJO DIRECTIVO DE 2025 INCLUSION Y
DIVERSIDAD “Por el cual se modifica el Acuerdo 01 de 2023 y se disponen nuevas normas
referentes al Comité Institucional de Inclusién y Diversidad del Instituto Pedagdégico Nacional”

La Directora da un breve recuento de los antecedentes del Acuerdo, e indica que, se realizan unos ajustes
en cuanto al cambio del nombre de la seccién de Educacion Especial (Comunidad 7) a sesién de
Aprendizajes Inclusivos y Ocupacionales; se incluye la definicion de docente de apoyo que establece el
Decreto 1421 de 2017; se amplia la participacién en el Comité de Inclusién y Diversidad para docentes
de apoyo, representantes docentes de Educacion Inicial, participacion de padres de familia (dos) uno de
comunidad 7 y otro en representacion de las demas comunidades; sefala ademas que, la revisién y visto
bueno de este acuerdo se hizo en el Comité de Inclusién y Diversidad, el cual tiene una amplia
participacién de los estamentos institucionales: representantes docentes de bachillerato, primaria y
comunidad 7, coordinadores académicos, representante estudiantil, padres de familia, ByOE y direccion.

Las representantes docentes manifestaron que este acuerdo no habia sido conocido por los maestros,
por lo que la directora reitera que se trata del acuerdo antiguo expedido en el 2022 y que solo se hicieron
ajustes de forma con el objetivo de actualizarlo, en virtud de ello se acuerda que las representantes
profesorales del comité de inclusién daran a conocer los ajustes con sus representados.

Se recibieron preguntas de las representantes docentes acerca del acuerdo, las cuales seran enviadas a
todos los consejeros, dejando para la siguiente sesién la aprobacién del mismo, aclarando que sigue
vigente el acuerdo anterior.

5. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL IPN 2024.

La jefe (E) de la Oficina de Desarrollo y Planeacién de la universidad, Saida Andrea Gaitan Ruiz, explica
a través de un cuadro de Excel el informe de ejecucion presupuestal IPN 2024 y la proyeccion presupuestal
de 2025. Senala que se hace revision de los ingresos por complementarios recaudados tanto en la vigencia
del aio 2023, como en el 2024; Indica que el recaudo de los complementarios que se reciben en diciembre
de la vigencia del afo anterior, respalda lo definido en los acuerdos del Instituto para la ejecucion de las
actividades del ano siguiente. Esta informacidn se obtiene a través del sistema financiero (Goobi).

Ingresos complementarios para el ano 2023: $407.996.000, indica que se hace la revision de la
informacién planteada en los compromisos ejecutados a 31 de diciembre de 2024, que se respaldaron con
estos recursos.

Objeto Caodigo Auxiliar Valor compromiso
SUMA recurso
SUBTOTAL INFRAESTRUCTURA $ 368.887.031,68
SUBTOTAL Instituto Pedagdgico Nacional $72.253.311,00
SUBTOTAL Apoyo socioeconémico a estudiantes $ 59.735.789.00
SUBTOTAL Supernumerarios con cargo a complementarios $ 267.815.586,50
TOTAL $768.691.718,18
INVERSION PARCIAL

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Objeto Codigo Auxiliar Valor compromiso
recurso
Realizar la compra de material bibliografico impreso 21.10.06 Gestion de bases de $ 38.700.000,00
dentro del marco del PFC para el desarrollo de datos e infraestructura
Colecciones de las Bibliotecas escolar del IPN y la bibliografica
SUBTOTAL | Biblioteca Central.
Prestar el servicio de caracterizacion de vertimientos | 20.01 Gestion Ambiental $ 20.749.000,00
de los laboratorios de biotecnologia, bioclinico,
biologia, quimica, y odontologia de calle 72 y
SUBTOTAL laboratorios del IPN.

INGRESOS COMPLEMENTARIOS 2023

$ 407.996.000,00

Financiados con recursos de la UPN en el 2024

$360.695.718,18

Los recursos recaudados en el afio 2023 para el afio 2024 no fueron suficientes, sin embargo la
Universidad los garantizé con recursos propios para poder continuar con las estrategias propuestas.

PROYECCION 2025

Esta proyeccion estd basada en los recursos que se encuentran en el presupuesto (apropiacién o apoyo
inicia, los recaudos de complementarios en el ano 2024 ascienden a $549.295.500, se tiene proyectado
para gastos en el IPN la suma de $745.520.238, nuevamente la relacién sobrepasa lo que se recauda de
complementarios, se aclara que durante la vigencia se pueden dar unas adiciones.

Objeto Codigo | Auxiliar Valor compromiso
SUMA recurso
INFRAESTRUCTURA
SUBTOTAL $ 215.000.000,00
Instituto Pedagdgico Nacional
SUBTOTAL $ 109.205.543,00
Apoyo socioeconémico a estudiantes
SUBTOTAL $ 50.000.000,00
Supernumerarios con cargo a complementarios
SUBTOTAL $ 371.314.695,74
TOTAL 745.520.238,74
TOTAL $ 745.520.238,
TOTAL INGRESOS COMPLEMENTARIOS 2024 $ 549.295.500,00
Financiados con recursos de la UPN en el 2025
$ 196.224.738,74

6. INFORME DE DIRECCION.

La Directora, profesora Marcela Gonzalez Terreros, realiza un breve desarrollo del informe e indica que
sera enviado por correo electrénico a todos los consejeros y se recogeran las dudas y aportes que se
tengan sobre ello, consolidandose y dandose las aclaraciones del caso.

v Convenio SENA — C7: Poner en practica los aprendizajes funcionales en los diferentes niveles

de acuerdo con las habilidades e intereses de los nifios, nifias y jévenes; desarrollar habilidades
sociales comunicativas y socio afectivas que permitan desenvolverse en espacios sociales;
contribuir al perfil del estudiante de Comunidad 7 con independencia y autonomia (certificados

— vinculo laboral),

Se hace la solicitud al SENA para talleres en madera, costura y cocina, ademas se solicité
proceso formativo en doble via, tanto para docentes como para estudiantes. Iniciaron las

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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actividades a partir del 17 de marzo con los estudiantes de los niveles 3 y 4 con el curso de
maderas (40 horas), se hizo ajustes en los horarios frente a lo ofrecido por el SENA.

v Articulacion Educacion Media con Educacion Superior: Se busca generar en los jovenes,
oportunidades para que construyan, desarrollen y consoliden proyectos personales vy
productivos gracias a itinerarios de formacion a lo largo de la vida; la Universidad Pedagégica
Nacional se vincula a la Educacion Media para acompafiar el fortalecimiento de estos procesos,
entendidos desde los énfasis que tiene el colegio:

Enfasis:
e Social y critico: Catedra Colombia viva, se dicta en el colegio o en la universidad con
acompanamiento del docente de sociales.
¢ Campo de Cultura Artistica: Solicitud a la Facultad de Artes, seminario de semiética
(pendiente)
« Matematicas y Tecnologia: Licenciatura de Matematicas, clases de pre calculo.
¢ Campo de lo Vivo: Clases de genética en la Licenciatura de Biologia los viernes.

v' Conmemoracion 98 afnos del Instituto Pedagdgico Nacional
Agradecimientos al Consejo de Padres por su participacion, aportes y gestion en el dia de la
celebracion del cumpleafnos del colegio, se recibié una importante donacion simbdlica, bonita,
amorosa de parte de ellos para el bienestar de los estudiantes como lo fue un rodadero, un
balancin, juguetes, libros, juego pingpong y hornos microondas, haciéndose sentir como parte
activa de la comunidad IPN.

v"  Agenda del mes de abril

e Escuela de padres para familia de Educacion Media
e Salidas pedagégicas (HISPAMUN — Museo del mar — IBAFEST)
+ Representaciones institucionales en Ultimate femenino (Copa IPN 98 anos).

v'  Escuelas con emociones: Se firma un acuerdo con la Secretaria de Educacién Distrital para la

implementacién de aulas con emociones; priorizan a 150 instituciones educativas de Bogota, se
registra indicadores altos en la localidad de Usaquén sobre temas de ideacién suicida, depresién
y ansiedad, consumo de SPA, desercion escolar de nuestros estudiantes, entre otros, fueron
elegidos 3 colegios de la localidad, entre los que se encuentra focalizado el Instituto Pedagdgico
Nacional como colegio de alta atencién en relacién a estas situaciones.
Aulas con emociones: Fortalecimiento emocional de los lideres educativos; educacion integral
de la sexualidad; prevencion de abuso y violencia sexual contra NNJ; fortalecimiento familiar;
entornos escolares inspiradores (trabajo especialmente con Orientacion Escolar,
psicopedagogia, psicologas, equipo directivo, se focalizan dos cursos que aln no son elegidos
para participacion en talleres de intervencion)

v" Varios
- Salidas pedagodgicas al Festival Astronomia Villa de Leyva.

- Conmemoracion Ano Fals Borda

- Jornada Pedagdgica
¢ Visita internacional de la maestra Aracely Tezanos.
¢ Maestros artesanos e intelectuales.
¢ Ejercicios escriturales de maestros(as).

7. VARIOS.
No se agendaron varios para esta sesion del consejo.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Compromiso Responsable

Fecha de
Realizacion
(dd-mm-aaaa)

N/A

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

25-04-2025

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

Anexo 1. Punto 6 Informe de Direccion.

- INFORME DE DIRECCION

INFORME
DIRECCION

Marzo de 2025
Elaboro: Marcela Gonzalez Terreros- Directora

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Tabla de contenido

Articulacion

Convenio SENA Media-

01 -IPN 02 Universidad
Comunidad 7 Campo de lo vivo
Seccion Aprendizajes
inclusivos y ocupacionales
Aula de las

03 emociones 0 4 Varios
Allanza con la SED- DILE Informe actividades
Usaquen

ONVENIO SENA-C7

PROPOSITOS
« Poner en practica los aprendizajes funcionales en
los diferentes niveles de acuerdo con habilidades e
intereses de los NN|.

* Fomentar el aprendizaje significativo.
* Desarrollar habilidades sociales comunicativas y
" socio/ afectivas que permitan desenvolverse en
A DNDC AV C espacios sociales.
HUUBLWE Y s Contribuir al perfil del estudiante de Com
\ %"/ con indepe

vinculo labo

F,

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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« MADERAS
+ COSTURA

+ COCINA

Rodicodo PQR

PI.AN DE ACC|°N Respuesto Seno Soci

Aprendizajes Inclusivos y
IPN paro el ocompafomiento, apoyo
Converno.

*ldentificar necesidades et il Carro e Toon
formativas y curriculares de B et o e o

Aprendaajes Inchu os ¥ Ocupacionales y ¢
@spocio acodémico

los estudiantes.

*Ajuste de los programas del
SENA a los requerimientos de
la institucion.

Orgonizocion de horarios
inscripcion de estudiontes
Pilus SENA para lg oertific

Jueves 13 de Marzo reunid v 8l Instructor y docente o
cargo del espacio ocodémic

Lunes 17 de Morzo, inicio de las octividodes con los
estudantes

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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PRIMER CURSO:
BASICO DE MADERA |

Formacion complementaria integral basada en competencias
laborales, capacitados para responder a las demandas de los sectores
productivos con calidad, pertinencia y eficiencia.

Duracién 40 horas

El curso se centra en el fortalecimiento de la autonomia , para
garantizar la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos
y el uso de técnicos didacticas activas. Estimular el pensamiento para la
resolucion de problemas simulados y reales, integrados en ambientes
abiertos y que recrean el contexto productivo, para vincular el aprendiz
con la realidad cotidiana y el desarrollo de las habilidades.

Artlculamén Ed. Media con Ed Superlor '

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Articulacién Media -Superior

El proyecto de articulacion entre la educacion media y superior busca generar
en los adolescentes y jovenes oportunidades para que construyan, desarrollen
y consoliden proyectos personales y productivos gracias a itinerarios de
formacion a lo largo de la vida. (Lineamientos para la articulacion de la
educacién media, M.E.N, 2008).

Por consiguiente la Universidad Pedagdgica Nacional se vincula a los coleglos
de educacién media para acompariar en el fortalecimiento del curriculo, los
as o asignaturas que permitan generar las bases de la ensefianza en
cion superior de manera continua y procesual hacia la cualificacion
a permanente

EnfaS|S E'nfasis
matematica y
Enfasis social y critico tecnologia
g: Conformado por las éreas de "M Conformado por las dreas de:
— Ciencias Sociales, : matematicas, tecnologia e
humanidades y Filosofia, informatica.
éticay religion.
Enfasis Campo de Enfasis Campo de
cultura artistica lo vivo
% Conformado por las areas ]?@ Conformado por las areas
de Educacién artistica, de C. Naturales, Ed.Fisica,
humanidades y lenguas Filosofia ética y religion.

extranjeras,

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Acceso

Aumentar el nivel académico de los
estudiantes que ingresan & la
educacidn  superior, asi como
mejorar los puntajes en las pruebas
de ingreso en las instiluciones de
educacion supernot

Formacion

Ver en la educacon supenor una
posibilidad de desarrollo & través
de programas de formacion

profesional,

Articulacion vigente

&g

Propdsitos

Continuidad

Estimuler el merés en los
estudiantes de educacion medea,
para continuar su formacion hacia
niveles supenores

Transicion

Puente efectivo entre ambas
elapas educativas, facilitando la
transicion de los estudiantes de la
educacion media a la educacion
Supenor

Habilidades

Desarrollar las capacidades vy
habiidades de pensamiento para una
formacion integral que les permita a
ellos discermr sobre la base de la
congstruccén del proyecto de vida

Fortalecimiento

Fortalecer programas de tutoria,
orlemacdén vocacional, actividades
extracurnculares y talleres de
nivelacidn scadémica que permitinin
a los estudiantes adquirir las
hebdbdades N conocimientos
necesarios pare enfremtar con éxito
los desafios académicos

Campo de lo vivo - Biologia
Electiva de génetica

Seminario introduccion a la Biologia
Entomologia para educadores

Matematicas y tecnologia

Precélculo

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Articulacion vigente

Enfasis Social y Criti

E

*Catedra Colombia
hoy

Campodelac

||§’

PENDIENTE
* Seminario de semiotica

con
emocones-

—
-

Escuelas con

emociones

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Es una linea muy importante en el tema de salud mental
que prioriza las instituciones educativas en Bogota con
mayor numero de reportes (sistema de alertas)

Objetivo: Contribuir al proceso de salud mental en las
instituciones.

Fase 1 Caracterizacion
Fase 2 grupo focal: ByOE /padres / directivos/ estudiantes
Fase 3 Implementacion talleres Prevencion y Promocion.

PyP

escuelas
con

emocones:-

-
—

Aulas con emociones

Fortalecimiento emocional de los lideres educativos,

Educacion integral de la sexualidad.
Fomento de las habilidades socicemocionales para el desarrollo de la sexualidad.
Prevencion del abuso y la violencia sexual contra las nifias, nifios y jovenes.
Garantia de derechos humanos, sexuales y reproductivos, segun el curso de vida.

Fomento de las habilidades socicemocionales en nifas, nifios, jovenes y familias para para
impulsar el rol como agentes de cambio.

escuelas
con

MOoC ONEeS:-

Fortalecimiento familiar, centrado en la creacién de vinculos entre la escuela y las familias.

Entornos Escolares Inspiradores, que busca crear espacios protectores y seguros para el
aprendizaje y desarrollo integral

9
i

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

e +
< &
Di 0s

derechos de la Dia de las
Mujer matematicas

Guias de trabajo Actividades/ concursos Dia del teatro
Area de Ciencias Sociales

Obra de teatro en el marco
del mes de la mujer.
Artes - Proyecto
sexualidad

Salidas
Pedagdgicas

» Festival Astronomia Villa
Leyva

» Granjade Tenjo

» Parque Jaime Duque

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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ad

En un acto de reconocimiento a la invaluable contribucién
del sociologo e intelectual colombiano Orlando Fals Borda,
el Consejo Académico de la Universidad Pedagogica
Nacional (UPN) ha declarado el afio 2025 como:

—Ano Orlando Fals Borda

Fion

LULAR:
ALY RATKE

A,

Ano Fals Borda & s

1. Salida de campo Chocontay
Saucio,

2. Conmemeracion.

3. Dialogo de saberes.

Instituto Pedagogico Nacional comao del

Colegio Rufino Cuervo — Choconta,

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




FORMATO

CODIGO: FOR-GDC-023

URIVIRSIDAD PIDAGDOICA
WACIOMAL
TITTYTETETEEITETTITI.

Acta De Reunion / Resumen De Reunion

VERSION: 03

FECHA: 22-03-2012

PROCESO: Gestion de Calidad

Jornada
Pedagdgica

Visita internacional de Aracely
Tezanos.

Maestros artesanos e
intelectuales.

Ejercicios escriturales de
maestros(as)

Conmemoramos 98 afos
liderando procesos educativos
de niflos, nifas vy jovenes,
convirtiéendonos en centro de
innovacion,  investigacion vy
formacion de maestras ¥
maestros.

iCelebramos que SOMos
patrimonio histérico y cultural de
la Nacién gracias a toda nuestra
comunidad educativa!

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre Firma

Marcela Gonzalez Terreros k—t’aycebﬁk C\qom}g\e A
| { \
N/

1 —

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.



