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E ACTA DE REUNION

|:| RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunioén No. 20 de 2025

— Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa)

31-07-2025

Hora
final:

Hora

inicio: 9:14 a.m. 11.30 a.m.

Instancias o
Dependencias reunidas:

MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO

Lugar de la reunién:

SALA DE REFERENCIA BIBLIOTECA

— Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Marcela Gonzéalez Terreros

Directora IPN. Presidente Consejo

Monica Gil Cardona

Coordinadora Seccion Educacion Inicial

Martin Emilio Rodriguez Plata

Coordinador de Convivencia Preescolar y Basica Primaria

Edwin Andrés Toro Rengifo

Coordinador Academico Basica Secundaria y Media

Luz Dary Gomez Herrera

Coordinadora de Convivencia Basica Secundaria y Media

Isabel Florez Rueda

Coordinadora Seccion Aprendizajes Inclusivos y Ocupacionales

Danilo Tovar Mora

Jefe Area Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental

Camilo Andrés Forero Duefias

Jefe Area Ciencias Sociales

Juan Sebastian Ramirez M.

Jefe Area Educacion Artistica: Artes plasticas, danza y teatro

Ofir Adriana Layton Chaparro

Jefe Area Educacion Fisica

Yenny Marcela Yanez R.

Jefe Areas Filosofia, Etica y Educacién Religiosa

Ruth Milena Céspedes Jiménez

Jefe Area Humanidades Lengua Castellana

Diana Carolina Granada Paez

Jefe Area Humanidades Lengua Extranjera: inglés

Edwin Yesyd Parra Buitrago

Jefe Area Matematicas

Oscar Orlando Martinez Cabezas

Jefe Area Tecnologia e Informatica

Valeria Rodriguez Valero

Representante Principal Consejo Estudiantil

Rocio Guio Gutiérrez

Secretaria Técnica.

— Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Jeanette lvonne Caicedo Duque

Jefe Area Educacion Artistica: Musica

Luz Dary Granados Restrepo

Coordinadora Académica de Preescolar y Basica Primaria

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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— Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

Jonathan Agudelo Contreras Profesor Area Educacion Artistica: MUsica

5. Orden del Dia:

VERIFICACION DEL CUORUM.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA.

VARIOS.

METODOLOGIA SELECCION DE EXPERIENCIA INNOVADORA IPN.

POSTULACION AL COMITE NOMINADOR.

INFORME DE ARTICULACION.

EVALUACION Y BALANCE FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL 2025 “DIALOGO DE
SABERES EN EL IPN”

Noakown—

6. Desarrollo del Orden del Dia:

La Secretaria del Consejo realizé la verificacion del cuérum reglamentario previsto en el articulo
4° del Acuerdo 01 de 2025 del Consejo Académico e hizo lectura del orden del dia.

La Directora del Instituto, informa que la jefe de area de Educacion Artistica, no asiste a la sesion
de hoy porque se encuentra acompanando a los estudiantes de la orquesta en la presentacion
en la UPN, en su reemplazo asiste el profesor Jonathan Agudelo Contreras, tampoco asiste
la Coordinadora Académica de Preescolar y Primaria por incapacidad.

3. VARIOS.

DIRECCION (Informativo)

La Directora del Instituto, presenta ante los miembros del Consejo Académico, el borrador de la
circular de la convocatoria interna referente a generalidades, criterios y procedimientos, para la
postulacion al afno sabatico comprendido entre enero de 2026 a enero de 2027, para profesores
de planta y provisionales de planta del Instituto Pedagdégico Nacional. (Se anexa al acta)

AREA DE TECNOLOGIA E INFORMATICA.

1- Solicitud aval movilidad internacional con erogacion de la profesora Marcia Alejandra Ramos
Escobar, al V Intercambio Estudiantil para el Fortalecimiento Académico y Sociocultural, en
Zacatecas — Meéxico; en doénde presentara la ponencia: “Estrategia lidica para fortalecer la
escritura en letra cursiva de nifos de primero del Instituto Pedagogico Nacional en la ciudad de
Bogota: una nueva mirada desde el area de Techologia”.

Fecha: del 4 al 19 de octubre de 2025.
Lugar: Zacatecas — México.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Decision:

El Consejo Académico avala la movilidad internacional con erogacion (viaticos) de la profesora
Marcia Alejandra Ramos Escobar, al V Intercambio Estudiantil para el Fortalecimiento
Académico y Sociocultural, en Zacatecas — México.

2- Solicitud de aval para ajustar la fecha establecida en el calendario académico 2025 para la
realizacion del evento GRAN PRIX, debido a que algunos docentes del area estaran
comprometidos con otras actividades y no podran participar ni brindar el apoyo requerido para
el desarrollo del mismo.

Fecha inicial: viernes 3 de octubre de 2025.
Fecha solicitada: viernes 17 de octubre de 2025.

Decision:
El Consejo Académico avala el cambio de fecha.

AREA DE MATEMATICAS

Solicitud movilidad internacional con erogacion profesor Diego Guerra para la participacion en
el V intercambio estudiantil para el fortalecimiento académico y sociocultural, Zacatecas —
México; en donde presentara la ponencia: “Tramitando el conflicto en espacios educativos:
Analisis en el Instituto Pedagogico Nacional”

Fecha: del 4 al 19 de octubre de 2025.
Lugar: Zacatecas — México.

Decision:

El Consejo Académico avala la movilidad internacional con erogacién (viaticos) del profesor
Diego Alejandro Guerra Orjuela, al V Intercambio Estudiantil para el Fortalecimiento
Académico y Sociocultural, en Zacatecas — México.

AREA DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

Solicitud de aval participacién en el V Foro Intercolegiados para nifios de primaria
“GUARDIANES DEL PLANETA POR LOS DERECHOS DE LA NATURALEZA, LA
PROTECCION DE LAS SEMILLA NATIVAS Y EL CONOCIMIENTO ANCENTRAL” colegio
Nueva York, en el cual se socializaran avances de los estudiantes de grado 4 y 5 en aprendizajes
relacionados con la biodiversidad y sostenibilidad en el proyecto granjita IPN.

Fecha: viernes 15 de agosto de 2025.

Lugar: el organizador es el colegio Nueva York, la actividad es en modalidad virtual se realizara
en la sala de informatica del laboratorio

Horario: de 8:00 am a 12:00 m.

Asistentes: 10 estudiantes de grados 4 y 5.

Docentes responsables: Rocio Calderén Cruz, César Salcedo Esquivel, Marisol Cobos Sativa.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Decision:

El Consejo Académico avala la participacion de los estudiantes de grado 4 y 5 en el V Foro
Intercolegiados para nifos de primaria “GUARDIANES DEL PLANETA POR LOS DERECHQOS
DE LA NATURALEZA, LA PROTECCION DE LAS SEMILLA NATIVAS Y EL CONOCIMIENTO
ANCENTRAL”

COORDINACION DE CONVIVENCIA BACHILLERATO

Solicitud aval participacion de 15 estudiantes en Laboratorio de Innovacion y Participacion Social
en Salud — LISTOS, enfocado en salud mental en tres sesiones en el IPN con el personal de la
secretaria de salud en compania de un profesional de ByOE. Se solicita tener en cuenta este
asunto para los estudiantes.

Fechas: 8, 14 y 22 de agosto de 2025.

Lugar: Instalaciones IPN.

Horario: segundo blogue de clase.

Asisten: |a lista de estudiantes es aleatoria y sera focalizada por ByOE.

Responsables: Personal de la Secretaria de salud, profesionales de ByOE, Coordinacion
Convivencia.

Decision:
El Consejo Académico avala la participacion de los estudiantes en el Laboratorio de Innovacion
y Participacion Social en Salud.

4. METODOLOGIA SELECCION DE EXPERIENCIA INNOVADORA IPN.

La Directora del Instituto, present6 el balance general que realizé el equipo directivo del foro
educativo institucional "Diglogo de Saberes”, en el que se hace un reconocimiento positivo a la
participacion activa de docentes y diversidad de formatos; se recibieron 62 propuestas.

- Se informé que, el equipo directivo elaboré un documento que resume la lectura que
hicieron de los proyectos y el balance de los hallazgos del foro, este se copié a los
profesores en el correo.

- Se informd que, respecto la proyeccion de PPl para el préximo ano como espacios de
reunion de profesores y se hara un proceso de inscripcion para conocer a cual PPl se
postula para el 2025 y asi garantizar continuidad en la asignacion.

- Se inform6 que, el equipo directivo se encuentre en el proceso de escritura para subir en
la plataforma, de la mirada de los aportes al plan decenal de educacién que convoco el
ministerio.

- Se explico la metodologia para seleccionar la experiencia innovadora que represente al
Instituto en el foro local de la Secretaria de Educacion. Para ello se van a remitir a las
experiencias que postularon las mesas y alli hay un numero de experiencias importantes.

- Se inform6 que, se preseleccionaron aproximadamente 30 propuestas segun las
votaciones en las mesas, que fueron agrupadas en ejes tematicos como la resolucién de
problemas, competencias tecnologicas y digitales y la orientacion y transito efectivo entre
la educacion media y la educacion terciaria.

- Se informd que, la Secretaria de Educacion establece que la experiencia debe:

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Fortalecer el aprendizaje de los estudiantes.

Contar con fundamentacion teoérica.

Ser sostenible, sistematica y con replicabilidad.

Vincular actores relevantes (familias, comunidades, instituciones).

- Se destacod la relevancia de que los resultados del foro se publiquen para muestra del
trabajo pedagdgico del Instituto y se valoré el compromiso mostrado por los profesores.

LR I

Se recogieron las intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al informe
presentado, las cuales fueron resueltas por la profesora Marcela Gonzalez Terreros.

5. POSTULACION AL COMITE NOMINADOR.
La Directora del Instituto informa que, desde el equipo directivo se determiné que el comité
nominador estara conformado por direccion, coordinadores y jefes de area sin conflicto de
intereses (minimo 3, maximo 5), representante Consejo Estudiantil y moderadores de mesas
que no eligieron propuesta para garantizar una evaluacion objetiva y la seleccién final. Quienes
integren el comité no pueden tener vinculo filial con ningun autor de proyecto.
— Se inform6 que, se enviara un correo a los autores para confirmar su interés de continuar
en el proceso.
— Se definié que el comité utilizara una rabrica de evaluacién clara para evitar conflictos.
— Se informd que para la seleccién se utilizara el instrumento de valoracion que emitié la
SED.
— Se informd que en las mesas 1, 6 y 12 no escogieron ninguna propuesta, al respecto
algunos jefes de area manifestaron que sucedié porque consideraron que todas las
presentaciones merecian ganar y ademas los criterios de seleccion no eran claros.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones,
inquietudes, aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la
postulacion al Comité Nominador.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determino:

Decision:
El Consejo Académico define los integrantes del Comité Nominador, esta integrado por:

* La Directora del Instituto, profesora Marcela Gonzéalez Terreros.

* Los Coordinadores Académicos y de Convivencia del IPN.

* Las jefes de area de Educacion Fisica y Lengua Castellana, Adriana Layton Chaparro y
Ruth Milena Céspedes Jiménez.

* Los profesores moderadores de las mesas 1, 6 y 12, Stefany Silva, Natalia Lopez y
Ricardo Cantillo.

El equipo directivo se encarga de la sistematizacion.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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6. INFORME DE ARTICULACION.
El Coordinador Académico de Basica Secundaria y Media, presenta el balance del primer
semestre del proceso de articulacion de estudiantes de la media con la educacién superior.

Se informé que, los procesos de articulacion estan regulados por el acuerdo 06 de 2021
del Consejo Directivo; este se esta aplicando en los procesos de articulacion con la
Universidad Pedagogica Nacional y con otros acuerdos vigentes como el de la Universidad
del Rosario con las becas mérito; también para adelantar el proceso de seleccion de los
estudiantes que participarian en el intercambio a México.

Se informo que, se desarrollaron tres procesos de articulacion con las licenciaturas de
Matematicas, Biologia y Ciencias Sociales de la UPN, en los que participaron estudiantes
de los énfasis de Tecnologia y Matematica, Campo de lo Vivo y Social y Critico,
respectivamente.

Se reflexiond sobre la flexibilidad para evitar sobrecarga académica en estudiantes que
cursan asignaturas en ambas instituciones, y se sefald la importancia de mejorar la
homologacién de contenidos para evitar duplicidad de trabajo.

Se informo que, para el segundo semestre fueron aceptados dos estudiantes en la
Licenciatura en Artes Visuales en la catedra Imagen Bidimensional.

Se informd que, va avanzado el proceso de seleccion de los estudiantes que podrian
participar en la articulacion de filosofia.

Se informd que, de la Licenciatura de Biologia ayer enviaron la informacién de las catedras
ofertadas, por lo tanto, se iniciara la convocatoria.

Se inform6 que, la Licenciaturas de Matematicas 8 cupos para Calculo Diferencial y 8 para
precalculo.

Se informé que, para el segundo semestre no se proyecto la catedra Colombia Hoy.

7. EVALUACION Y BALANCE FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL 2025 “DIALOGO DE
SABERES EN EL IPN”

La Directora del Instituto pregunta si las areas tuvieron el espacio para hacer la evaluacion del
foro educativo institucional e invita a hacer un balance con matriz DOFA en proyeccién para
2026. Informa que:

El balance es positivo frente a la cantidad de escritos, hace un reconocimiento a los

profesores nuevos que enviaron escritos.
Se evidencio disposicion y participacion activa.
Se hicieron presentaciones innovadoras con diversidad de formatos.

Se manifesté la necesidad de mejorar tiempos, sintesis de actas, moderacion e incentivar

debates pedagdgicos profundos en las mesas.

AREA CIENCIAS NATURALES
Manifestaron inconformidad con la eleccion de la ponencia dado que los criterios no eran claros,
ademas no se cumplié con la distribuciéon de los profesores en diferentes mesas y al estar
muchos de la misma comunidad no hubo objetividad en la elecciéon. Sugieren que el rector
conozca los proyectos que se adelantan en el Instituto. Preguntan cuando sera el momento de
dialogar sobre los cambios IA y cdmo se estan abordando desde la escuela.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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AREA CIENCIAS SOCIALES

Desde las fortalezas del espacio, en el area se destacé que gracias a este encuentro se pudo
conocer, escuchar y visibilizar los proyectos de comparfieros que pertenecen a otras
comunidades. fue muy positivo ver como se fundamentan las experiencias de los compafieros,
se evidenciaron notorios y valiosos aportes desde el quehacer docente, desde lo pedagogico en
estas mesas y el reconocimiento mutuo entre los colegas de lo que se ha venido trabajando con
los estudiantes.

En aspectos por mejorar, se percibe por una parte del area que no se enviaron con anterioridad
los criterios para la seleccion de las experiencias y que dados los tiempos quedaron muy no
hubo espacio para un dialogo de saberes.

Sugieren que para el proximo se elaboren escarapelas y distintivos.

Decision
El Consejo Académico acuerda que las demas areas diligencian el formato DOFA, se enviara
desde la secretaria del consejo.

Para finalizar la Directora del Instituto manifiesta:

— Laimportancia de fortalecer el didlogo pedagdgico, el trabajo en equipo y la sistematizacion
de resultados.

— Se valor6 positivamente la participacién activa de profesores, la diversidad de formatos y la
incorporacion de nuevos docentes.

— Se reconocieron dificultades en la moderacion, gestion del tiempo y documentacion.

— Enfatiza en la necesidad de dar continuidad a proyectos y publicarlos como evidencia
institucional.

— Se habl6 sobre un comité editorial para publicacién de experiencias seleccionadas.

— Resalté la buena disposicion y calidad de presentaciones artisticas de estudiantes del grupo
de danzas durante el foro, se hizo una inversion significativa en la adquisicion de vestuario.

— Queda como tarea crear un comité editorial para la publicacion de las experiencias
seleccionadas.

VARIOS INFORMATIVO

Desde la Direccidn se solicita la sistematizacion y organizacion de los archivos fotograficos y
documentos de proyecto Fronteras, dado que existe evidencia visual desde2026 sin organizar.
Es necesario destinar recursos humanos para la categorizacion y clasificacion del material.

El area de Educacion Fisica, extiende invitacion a los profesores para capacitacion en nutricion
que se realizara en el Ultimo bloque en la sala Radke.

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de Realizacion

Compromiso Responsable (dd-mm-aaaa)

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

14-08-2025

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

Anexo 1. Punto 3 VARIOS _ Direccion circular afio sabatico

DIRECCION CIRCULAR INTERNA IPN N.° XXX de 2025

FECHA: Bogota D.C., XX de julio de 2025
PARA: Docentes de Planta IPN
ASUNTO: Convocatona interna para afio sabatico enero 2026 a enero 2027

Reciban un cordial saludo;

Atendiendo a lo dispuesto en el Acuerdo 052 de 2003, del Consejo Superior, a través del cual se reglamenta el afio
sabético para los profesores de planta de la Universidad Pedagdgica Nacional y docente de planta y planta provisional
del Instituto Pedagdgico Nacional y de manera particular a lo establecido en el articulo 1 del Acuerdo 025 de 2023, la
Direccion del IPN ha elaborado las siguientes onentaciones para presentar los correspondientes proyectos

académicos.

1. Generalidades

Con base en el acuerdo 052 de 2003, CS, la formulacion de la propuesta se debe enmarcar en el desarrollo de un
proyecto académico, de investigacion, de produccion textual, disefio de matenal didactico, de creacion artisfica o
similares, teniendo presente que debe estar baio los siquientes lineamientos:

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Definicion:

Un proyecto académico como requisito para optar por el afio sabatico, es un conjunio de planes, ideas y acciones gue
se desarrollan en un tiempo determinado para satisfacer alguna necesidad, realizar una meta o alcanzar un fin
particular. Este proyecto académico est vinculado a la experiencia investigativa y trayectoria académica del maestro,
acudiendo a la contribucion al Instituto Pedagogico Nacional.

Objeto:
Un proyecto académico debe precisar el tipo de objetos o asuntos a desarrollar y los productos concretos a obtener.

Rigor conceptual:
Un proyecto académico debe mostrar suficiencia conceptual en los aspectos tedricos o practicos que constituyen el
objeto o asunto a desarrollar y mostrar unidad y coherencia textual.

Pertinencia:
El Proyecto Académico para optar por el Afio Sabatico debe estar en correspondencia con el Plan de Desarrolio
Institucional de la UPN, de igual manera debe estar inscrito dentro de las politicas de investigacion de la UPN -

Acuerdo 013 de 2018,

Hacer explicito con cual o cuales de los objetivos de la polifica institucional de investigacion se relaciona la propuesta
académica y como es el vinculo con el plan de accién del Instituto Pedagdgico Nacional.

Estructura del Proyecto Académico:

El Proyecto Académico debe presentar de forma diferenciada aspectos como: Titulo, problematica a trabajar,
objetivos, justificacion, antecedentes, referentes tedricos, referentes metodologicos, cronograma y referencias
bibliograficas.

Productos esperados:

Desarrolio de un proyecto academico, de investigacion, de produccion textual, de disefio de matenal didactico, de
creacion artistica o similares, dentro de los cuales el postulante debe hacer explicita su eleccion.

En relacion con el frabajo de matenal didactico, indicar las condiciones educativas y aportes en términos de innovacién
o transformacian, hacer explicito qué se espera en el campa de desarrollo del material.

En el caso de elaboracion de libros, hacer explicita la proyeccion del impacto a nivel local y externo.

2. Criterios
La evaluacion de la propuesta se realizara acorde con los siguientes elementos:

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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v" Evaluacién cualitativa y cuantitativa de la propuesta académica realizada por parte de los miembros del
Consejo Académico del IPN

¥" Pertinencia de la propuesta académica, donde se debe evidenciar la aplicabilidad, transversalidad y vinculo
comespandiente entre el plan de accion del IPN vy las politicas de investigacion de la UPN.

3. Procedimiento
El procedimiento general estara reglamentado acorde con los acuerdos 052 de 2003 y 025 de 2023 del C5.
Fara la evaluacion de la propuesta contara con dos companentes:

v" Evaluacién académica, la cual sera realizada por el Consejo Académico del IPN, en casos excepcionales
donde este consejo considere no tener los suficientes argumentos o experticia, solicitara “un concepto de un
par académico’, el cual se tendra en cuenta para la toma de decisiones.

¥" Evaluacion acorde con el contexto, la que realizara el consejo de Facultad en funcion de la pertinencia de la
propuesta v en concordancia con los planes de accion v las polificas de investigacion de la UPN.

De acuerdo con el mismo arficulado en su articulo 3 item 2 el Consejo Académico del IPN estudiara las solicitudes y

recomendard en orden de interés, aquellas que, de acuerdo con los criterios previamente establecidos, respondan a
las politicas institucionales, en especial a la de investigacion de la Universidad Pedagdgica Macional.

Los docentes que postulen una propuesta, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Cumplimiento académico de la evaluacion de la propuesta y pertinencia de la propuesta.

Que no haya tenido disfrute de afio sabatico (solicitar soporte).

Estar a paz y salvo con la Universidad por efectos de comisiones de estudios

Evaluacion desempefio destacado (Qltimos siete afios).

Antigiiedad del docente (cnterio definido por el Consejo Académico del IPN en caso de empate).
No haber sido sancionado disciplinanamente.

LSRN NN

Para aguellas solicitudes de afio sabatico que no sean elegidas, y en caso que el docente tenga interés de seguir
participando, deberd hacer nuevamente el tramite en la siguiente convocatoria. El Consejo Académico del IPN no se
compromete con vigencias futuras, cada convocatoria es distinta, y todos deben participar en igualdad de condiciones.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Publicacién de la convocatoria
1 de agosto de 2025

Recepcion de documentacion
Por favor enviar |a postulacién al correo ipn@pedagogica.edu.co
01 al 30 septiembre de 2025

Revision por parte del Consejo Académico del IPN
(1 de octubre al 30 de octubre de 2025

Revision por parte del Conzejo Académico de la UPN
10 de noviembre de 2025

Cordialmente,

MARCELA GONZALEZ TERREROS
Directora Instituto Pedagdgico Nacional

Anexo 2. Punto 4_METODOLOGIA SELECCION DE EXPERIENCIA INNOVADORA IPN.

IPN AL FORO
EDUCATIVO
DISTRITAL

MARCELA GONZALEZ TERREROS

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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BUENA PRACTICA

Se entiende una buena practica como un saber hacer concreto,
sistematico y transformador, representado en practicas y/o experiencias
pedagogicas, proyectos liderados por docentes, docentes orientadores
y/o directivos docentes, en cuyo diseno la premisa central es mejorar,
fortalecer, potenciar los aprendizajes de las y los estudiantes; que, por su
fundamentacion, resultados sostenidos en el tiempo, documentacion,
reconocimiento e incidencia en lo particular y colectivo, puede ser un
referente para otras comunidades educativas e instituciones aliadas del
sector. (SED, 2025).

TIPOS DE BUENAS PRACTICAS

Estrategias para la

Aprendizaje basado Desarrollo de competencias orientacion y transito
en la resolucion digitales. uso de LA con afectivo entre educacian
de problermnas enfoque ético media a la educacion terciaria

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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RASGOS DISTINTIVOS

Rasgo distintivo Definicion:

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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RASGOS DISTINTIVOS

En el marco del FED 2025 se espera la socializacion de buenas practicas que sean
eficaces de forma demostrable como alternativa frente al contexto reto.

Lo anterior quiere decir que, si bien puede haber un conjunto de buenas practicas
en la Institucion Educativa, solo aquellas que estén en linea con el contexto reto
seran |as que puedan participar en esta edicion del FED.

Es recomendables que se genere un mecanismo de postulacion de las buenas
practicas para su posterior seleccion por parte del equipo de seleccion de fa
Institucion Educativa.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Seleccion

Para la seleccidn de la buena prictica que representard a la institucidn educativa, conforme
un comité de seleccién, el cual puede ser una instancia académica de la institucién como el
Consejo Directivo o el Consejo Académico, o un comité adicional creado para estos fines.

Para el IPN

Se establecera un comité de seleccion conformado por:

Directora del IPN -1

Coordinadores del IPN -6

Delegados dei consejo académico (Jefes de area) minimo 3 maximeo 5

Ninguna persona del comité debe tener conflicto de interés {autoria, vinculo filial)

Y

//’
Para su diligonciamiento recomendamos los siguiente
F } prirmers LTna uMmento o trach 1os

e

acla L s@ han plante

L Que 5& valoran r

!
ante el cumphim

o de que ante |a prequnta hecha en 2! rasgo |a respuesta sea no cumple, ne

asigna valoracién numérica

y dhe que la pregunta hecha en el rasgo curmpla, e valorar mwctiante

oracion presentada anteriorments do 1a 4, sie

@l menar valor y

b Finalmente
tada una de las pre

zar el rasgo haciendo sumatoria de las valoraciones a

consignar algunas observaciones gua &l

rlas

= Se ha deado una columna fina

Comité de Seleccién considere n

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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www.educacionbogota.edu.co

Secretaria de E

El

Anexo 3. Punto 5_INFORME DE ARTICULACION

Articulacion
Educacion Superior

Educacién Media

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Marco normativo

Acuerdo 06 de 2021

Por el cual se reglamenta la participacion de estudiantes
del IPN en procesos de articulacion con la educacion
superior.

Semestre 2025-01
Estudiantes Catedra Programa
3 estudiantes de Matematicas y Tecnologia (1102) Precalcul Ls tura en Matemat
5 estudiantes del Campe de lo Vivo (1004-1104) Genéfica Licenciatura en Biolegia
32 estudiantes del Enfasis Social y Critico (1001-1002) ' Colombia Licenciatura en Ciencias
Hoy Sociales

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Programa

Licenciatura en Artes Visuales

Semestre 2025-02
Estudiantes Catedra
2 estudiantes del Enfasis de Cultura Artistica Imagen

Badimensional

1103 - BOLIVAR CHITIVA DUVAN SANTIAGO

1103 - RAMIREZ RUIZ LAURA SOFIA

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre

Firma

Marcela Gonzalez Terreros

Macelb, Gonblez T

Rocio Guio Gutiérrez

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




