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Marque segun corresponda (*):

E ACTA DE REUNION |:| RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunion No. 06 de 2025

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 29-08-2025 Hora inicio: | 7:00 a.m. Hora final: | 11:26 a.m.
Instancias o .. | MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
Dependencias reunidas:

Lugar de la reunién: SALA DE REFERENCIA BIBLIOTECA

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
MARCELA GONZALEZ TERREROS Directora IPN. Presidente Consejo.
MIGUEL ANGEL FRANCO AVILA Representante del Rector UPN.
MARISOL COBOS SATIVA Representante de profesores IPN.
JULIA ROSA RUBIO PARRA Representante de profesores IPN.
ERIKA PAOLA BENAVIDES Representante Consejo de Padres IPN.
ANGELA MARIA ESCOBAR BARRIGA Representante Consejo de Padres IPN.
JULIAN DAVID VILLAMIL CENDALES Representante Egresados IPN.
MARIA JOSE FONTALVO MARTINEZ Representante Consejo Estudiantil
3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
CARMEN EUGENIA FONSECA CUENCA | Representante del Consejo Superior UPN.

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
ROCIO GUIO GUTIERREZ Secretaria Técnica (Invitada permanente)
ROCIO CALDERON CRUZ Profesora Ciencias Naturales
MARTIN EMILIO RODRIGUEZ PLATA Coordinador de Convivencia Preescolar y Primaria
JULIETA CARRILLO JIMENEZ Psicéloga Comunidad 3IPN

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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5. Orden del Dia:

VERIFICACION DEL CUORUM.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

SOCIALIZACION PROYECTO "LA GRANJA ESCOLAR DEL INSTITUTO PEDAGOGICO
NACIONAL COMO TERRITORIO DE SABER POPULAR"

ESTUDIO CASO DE CONVIVENCIA.

INFORME DE DIRECCION.

VARIOS.

ok Wb~

6. Desarrollo del Orden del Dia:

La Secretaria del Consejo realizo la verificacion del cu6rum reglamentario previsto en el articulo
4° del Acuerdo 01 de 2019 del Consejo Directivo e hizo lectura del orden del dia. El Consejo
Directivo aprobo el orden del dia.

La directora del Instituto presenta y da la bienvenida al profesor Miguel Angel Franco Avila
quien a partir de la fecha asiste en representacion del rector de la UPN al Consejo Directivo del
IPN.

Hace la solicitud de agendar en el orden del dia el punto: ADMISIONES TRANSICION A
DECIMO.

Decision:
El Consejo Directivo aprueba la solicitud de la direccion y modificé el orden del dia, el cual quedo:

1. VERIFICACION DEL CUORUM.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3. SOCIALIZACION PROYECTO "LA GRANJA ESCOLAR DEL INSTITUTO PEDAGOGICO
NACIONAL COMO TERRITORIO DE SABER POPULAR"

4. ESTUDIO CASO DE CONVIVENCIA.

5. ADMISIONES TRANSICION — DECIMO 2026.

6. INFORME DE DIRECCION.

7. VARIOS.

3. SOCIALIZACION PROYECTO "LA GRANJA ESCOLAR DEL INSTITUTO PEDAGOGICO

NACIONAL COMO TERRITORIO DE SABER POPULAR"

Se conté con la participacion de las profesoras Rocio Calderon Cruz y Marisol Cobos Sativa

quienes presentaron el proyecto de la granja, que fue seleccionado en el Foro Institucional para

representar al IPN en el Foro Local. (Se anexa al acta)

— Seinformd que, la trayectoria de 25 anos del proyecto de la granja escolar “Elvia Viarisio”,
que se define como un territorio de saber popular.

— Se explicé su importancia en la formacion ambiental, la sostenibilidad, la ética y el trabajo
colectivo.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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— Se inform6 que, el proyecto se encuentra enmarcado por la legislacién ambiental en
Colombia: decreto 2811 de 1974, Constitucion Politica de Colombia de 1991 y la Ley 99 de
1993.

— Se destaco que, la granja es un modelo de educacién ambiental transversal y holistico.

— Se inform6 que, el proyecto de la granja se desarrolla con un modelo de aprendizaje que
abarca practicas microempresariales, proyectos de inversién e investigacion e innovacion

— Se describié como la granja funciona como un laboratorio vivo interdisciplinar con impacto
ambiental, social y econémico en la comunidad, con participacion de estudiantes, maestros,
padres y abuelos.

— Seinform6 que dentro del enfoque investigacion-accion, el proyecto de la granja se sitlia en
la vision de Orlando Fals Borda y su llamado a valorar los conocimientos campesinos es
piedra angular.

— Se agradecio a los profesores del area de Ciencias Naturales por el compromiso en el
trabajo en la granja y a las directivas del Instituto por su constante apoyo.

— Se expusieron las metodologias educativas utilizadas, apoyadas en modelos de aprendizaje
interdisciplinar que combinan teoria y practica. Se resaltd la produccién organica y la
conciencia sobre la crisis ambiental global.

— Se informé que, en la granja se trabaja bajo un modelo pedagogico interdisciplinar que
integra diversas areas curriculares.

— Se presentaron aportes significativos en investigacion, innovaciéon y vinculaciéon con la
Universidad Pedagogica Nacional.

— Se resaltaron proyectos colaborativos, participacion de estudiantes de la UPN en tesis y
lineas de investigacion conjuntas.

— Se compartié un video de docentes y estudiantes con testimonios que evidencian las
actividades pedagogicas en la granja, desde la siembra hasta el proyecto del mariposario.

— Seinformé que, en este espacio ademas de trabajar con plantas, se trabaja con diversidad
animal como peces, gallinas y mariposas.

— Se informd que, la comunidad y familias participan activamente en las jornadas de
mantenimiento y actividades comunitarias.

— Se destaco la necesidad de fortalecer la vinculacion con niveles superiores del colegio y la
inclusion de mas areas curriculares al proyecto.

Se llevdo a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones,
inquietudes, aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Directivo respecto a la
presentacion del proyecto "La Granja Escolar del Instituto Pedagogico Nacional como Territorio
de Saber Popular"|as cuales fueron resueltas por las profesoras Marisol Cobos Sativa y Rocio
Calderon Cruz.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Directivo determind:
Decisidn:

El Consejo Directivo se dio por enterado de la presentacion del proyecto "La Granja Escolar del
Instituto Pedagdgico Nacional como Territorio de Saber Popular”

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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El Consejo Directivo hace un reconocimiento al trabajo realizando por las profesoras del
proyecto.

4. ESTUDIO CASO DE CONVIVENCIA.

El Coordinador de Convivencia de Preescolar y Basica Primaria informa que el caso que se
presenta en Consejo Directivo agoté el debido proceso en el Comité de Convivencia, siguiendo
la ruta establecida en el Manual de Convivencia para situaciones tipo 3; junto con la psicéloga
de la comunidad Maria Julieta Carrillo J., presentan el caso:

Caso LEFB

Estudiante de grado cuarto de primaria involucrado en una situaciéon de agresion fisica en contra
de una companera y que ha mostrado recurrentemente comportamientos inadecuados, pérdida
de objetos de otros comparieros y conversaciones de temas de indole sexual no acordes a su
edad.

Se detallaron antecedentes, intervenciones realizadas con la familia y el estudiante desde
Bienestar y Orientacién Escolar desde anos anteriores. Se proyecta un alcance a lo que se
derivd en 2024 por activacion preventiva de verificacion de derechos a entidades externas
incluyendo las nuevas situaciones que han ocurrido durante lo corrido de 2025.

Se evidencié falta de compromiso familiar para atender recomendaciones externas y apoyo
especializado y la negacién de las dificultades del nifio; no han enviado soportes de
cumplimiento de los apoyos sugeridos

La directora indica que este caso se ha atendido con el rigor que se requiere desde la
Coordinaciéon de Convivencia y desde el equipo de ByOE, sin embargo, se ha evidenciado una
presuncion de negligencia familiar al no atender oportunamente las recomendaciones hechas
desde el Instituto y en los momentos en los que iniciaron los apoyos abandonaron el proceso de
seguimiento con su hijo.

El Comité de Convivencia, después de estudiar el caso determina remitir a Concejo Directivo,
con la sugerencia de matricula en observacion.

Se recogieron las observaciones expuestas por los miembros del Consejo Directivo y a partir de
las observaciones expuestas se determiné que:

Decision

Por unanimidad, los miembros del Consejo Directivo deciden dejar la matricula en observacion,
con seguimiento desde el Comité de Convivencia. Se presentara un informe en la ultima sesion
de Consejo Directivo. Desde direccion se notifica a los padres del estudiante.

Se recalcé los siguientes aspectos:

— La matricula en observacién no implica sancién inmediata, sino una medida preventiva para
comprometer a la familia y garantizar acompafnamiento continuado.

— La necesidad de proteccién y acompafiamiento a otros estudiantes afectados por la
situacion.

— Laimportancia de no cerrar procesos de acompanamiento al final del afio académico.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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5. ADMISIONES TRANSICION — DECIMO 2026.

La directora indica que el Comité de Admisiones del IPN, se encuentra amparado bajo el

Acuerdo 02 de Consejo Directivo de 2024, este acuerdo regula los requisitos de ingreso, como

la edad para cada grado.

— Presenta la proyeccion de cupos que se aprobd en el Comité de Admisiones, esta
proyeccion se hizo conforme a la revision que se hizo postpandemia en el afio 2021, de
acuerdo a lo que determiné la Secretaria de Educacion respecto a los metros cuadrados de
cada uno de los salones y al analisis que se hizo con las coordinaciones y profesoras
respecto a las dificultades presentadas

— Se inform6 que, para las admisiones de Transicién a Décimo el Comité de Admisiones
decidi6 adelantar dos procesos diferentes: uno abrir el proceso de admisiones con grupos
generales abiertos al publico para los grados en los que se ofertan mas de diez cupos y
dos: en los grados en los que se oferten diez cupos 0 menos hacer convocatoria interna
priorizando a hijos de profesores, administrativos y hermanos de estudiantes del IPN.

— Se present6 un analisis y proyeccién de cupos por grado.

Se llevdo a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones,
inquietudes, aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Directivo respecto a la
presentaciéon de cupos ofertados para admisiones de transiciéon a décimo.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Directivo determind:

Decisidn:

El Consejo Directivo avala los cupos a ofertar para 2026 con la modificacion de cupos en grado

décimo para que en este grado se haga convocatoria interna. Se aprueban con las siguientes

consideraciones:

— Que grado décimo tenga maximo 28 estudiantes por énfasis.

— Hay preocupacién por el ingreso en grados superiores, especialmente décimo, debido a
riesgos convivenciales y dificultades de adaptacion.

— Se atienda la necesidad de equilibrar cargas y fortalecer procesos vocacionales para
orientar mejor la eleccién de énfasis, apoyando la pertinencia académica.

— Se contemple la realizacion de entrevistas antes del ingreso al Instituto y se estudie el
historial académico para una mejor asignacion de énfasis en media.

— Se destaco que la matricula general en algunos niveles esta disminuyendo, con impacto en
la planificacion pedagdgica.

— La importancia de regular la oferta para no saturar grupos y evitar situaciones de

convivencia.
CUPOS CUPOS
GRADO | GENERALES | INTERNOS

Transicion 0 7
Primero 23 0
Segundo 0 2

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Tercero Sin cupos Sin cupos
Cuarto 12 0
Quinto Sin cupos Sin cupos
Sexto Sin cupos 0
Séptimo 30 0
Octavo Sin cupos 3
Noveno Sin cupos 8
Décimo Sin cupos 10

6. INFORME DE DIRECCION.

El siguiente informe presenta las gestiones que se han adelantado desde la direccion IPN en el
mes de agosto, en cabeza de la profesora Marcela Gonzalez Terreros. De manera especial,
se hace énfasis en acciones relacionadas con cinco ejes tematicos: informes académicos, SEl,
articulacion IPN — UPN, admisiones 2026, varios.

— Se presentd un diagnostico académico indicando que grados sexto y noveno presentan
mayores riesgos de pérdida y dificultades, especialmente en Matematicas y Lengua
Castellana. Se resalto la importancia de fortalecer rutinas y habitos de estudio.

— En preescolar se destacan logros en expresion oral, vocabulario, matematicas basicas, pero
dificultades convivenciales relacionadas con habitos y rutinas. En esta comunidad no hay
pérdida de ano.

— Se informé que, en preescolar hay un alto volumen de atenciones en los servicios de
fonoaudiologia y terapia ocupacional, atribuido al contexto postpandemia.

— Se mantienen estrategias de refuerzo académico y acompanamiento para estudiantes en
riesgo, con apoyo en psicopedagogico y ByOE.

— Se informd que, dentro de las acciones pedagdgicas y apoyos de ByOE se han realizado
las escuelas de padres, para fortalecer los lazos escuela y familia.

- Se informd que, persiste la problematica de la transicion compleja entre primaria y
secundaria que afecta el rendimiento y seguimiento en las areas curriculares.

— Se inform6 sobre las acciones y estrategias a implementar para el tercer trimestre con
estudiantes con bajo desempefio ubicados en los grupos 1y 2, que incluyen planes de
refuerzo, apertura de espacios de asesoria requeridos por el estudiante, citaciones
individuales para estudiantes y familias y firma de compromiso académico.

— Se menciono la incidencia positiva de actividades complementarias, mediacion de lectura,
y otras estrategias para mejorar el aprendizaje y la convivencia escolar.

— Se reportd un avance en articulacién con la Universidad Pedagdégica Nacional y las
licenciaturas de Matematicas, Filosofia, Artes Visuales, Ciencias Sociales y Biologia con
estudiantes de media, lo que permite inmersién y continuidad en la formacion académica.

— Seinformd que, se realizaron salidas pedagdgicas por énfasis a diferentes sedes de la UPN.

- Se inform6 sobre las actividades que se han realizado en la SEIl:

*  Celebracion del cumpleafos 21 de la seccion.

* Lanzamiento de la revista Voces de la Educacion Inicial, en la que desde el afio anterior
se cuenta con escritos de profesores del preescolar.

* Semana de la lactancia materna.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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— Se informd que, se esta adelantando el primer ciclo del proceso de admisiones de
Comunidad 0 y jardin, hoy es el cierre de admisiones el proceso es totalmente digital.

— Seinformo que, a partir de este ano, las admisiones y matriculas se haran de manera digital
con la plataforma Integra, se incluyen las matriculas de estudiantes antiguos. Se haran
algunas excepciones con familias con dificultades tecnolégicas.

— Se informé que el parametro de cupos para SEI en relacién con el espacio y los metros
cuadrados es regulado por la Secretaria de Integracion Social.

- Se informd que, se va a realizar una convocatoria interna con los cupos que queden
disponibles. Los profesores o funcionarios interesados deben enviar la carta de solicitud al
correo ipn@pedagogica.edu.co

— Seinformé que, los equipos de voleibol masculino y femenino obtuvieron el campeonato en
la fase distrital de los juegos Intercolegiados y clasificaron a la fase regional; ademas en
ambas ramas obtuvieron el trofeo al mejor jugador. Asi mismo, los equipos de futbol juvenil
masculino ganaron sus partidos de dieciseisavos de final.

- Se informé que, el préximo martes 2 de septiembre se realizara la entrega de informes
correspondiente al segundo periodo académico, en modalidad escuela abierta.

— Seinformd que, se desarrollaron12 escuelas de familias, se tuvieron invitadas 5 entidades
externas convocadas, en las que hubo baja asistencia de familias.

— Se informd que, se realizé el proceso de evaluacion docente diagndstica y formativa, con
una nueva metodologia dialdgica con estudiantes y entre colegas.

— Se destacé la valoracion positiva de este nuevo modelo y su importancia para la reflexion
pedagogica continua. Se espera continuar y consolidar este proceso hacia fin de afio.

— Se informd sobre el encuentro cultural organizado por egresados con el fin de recaudar
fondos para la restauracion de la locomotora que es parte de la historia del Instituto.

— Seinformd que, el costo de la restauracion de la locomotora es de 3.600 millones de pesos,
para recaudar fondos se abrid una vaki. El encargado del recaudo es el egresado Carlos
Francisco Soler de la FEAM.

— Se enfatiz6 la importancia de ampliar la comunicacion para aumentar la participacion de
egresados.

— Se inform6 que, la participacion exitosa en la Copa 98 Anos de Ultimate.

— Se compartio el enlace del montaje que presento el profesor Rafael Bricerio en el acto de
bienvenida a los estudiantes de la Universidad Pedagdgica Nacional.
https://www.youtube.com/watch?v=_VUyBI8paOY

— Se inform6 sobre la postulacion y avances para obtener el sello PASCH que es la
certificacion que la Embajada de Alemania entrega y que permite la movilidad internacional
y acceso a becas para estudiantes egresados. De ser certificado el IPN seria el segundo
colegio oficial en Colombia en obtener este sello.

— Se informd que el profesor responsable de aleman y los 21 estudiantes del IPN que se
postularon estan certificados, el Instituto Goethe realizé una visita al IPN y se han cumplido
los requerimientos curriculares y extraescolares.

— Se describio el proceso de movilidad nacional e internacional de estudiantes y docentes en
Republica Dominicana, Espana e ltalia, se esta adelantando el proceso de seleccién para

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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el intercambio estudiantil en México e inicia el proceso de seleccion de Argentina de los
estudiantes del Campo Socio Critico.

— Seinform6 que en las movilidades a México y Argentina asisten dos maestros en formacion
de la UPN.

— Se informé que el Instituto recibid las visitas de delegaciones de Republica Dominicana,
Brasil y se espera la de estudiantes de México.

— Se presenté el calendario de actividades del mes de septiembre, en el que se agendaron
precomisiones, salidas pedagdgicas, encuentros deportivos, modelo ARPED, reunién de
familias de la media, entre otros.

Finalmente, las intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Directivo respecto al informe fueron
resueltas por la profesora Marcela Gonzalez Terreros, directora del IPN.

5. VARIOS.

Representantes profesorales IPN

Las representantes profesorales manifiestan preocupacion por el incumplimiento de
compromisos como representantes, ya que no se han generado los espacios para reunion
general de profesores, la solicitud que se hizo en agosto al Consejo Directivo fue que se
permitiera que los estudiantes salieran mas temprano para garantizar el espacio de reunion.
En el consejo anterior mencionaron que no han tenido espacios de reunién general en donde
se cuente con la disponibilidad, porque entienden que la disposicion de participar depende de
cada profesor, pero la disponibilidad de generar espacios en los que todos los profesores
puedan participar en una misma reunién es del equipo directivo.

En el consejo anterior presentaron los argumentos, que eran basicamente cumplir con los
compromisos y las funciones que como representantes tienen porque en el afio no se ha podido
contar con la asistencia de la totalidad de compafreros.

En la sesion de Consejo Directivo de agosto, la directora dijo que llevaria al Consejo Académico
la solicitud de definir la fecha de reunién, sin embargo, el Consejo Académico definiod la fecha el
dia de la reunién de padres del préximo martes en el primer blogue, cuando los profesores
recibieron la informacién, manifestaron preocupacion porque en la jornada de informes, ellos
siempre estan desde el dia anterior pendientes de la organizacion de documentos, de informes,
entonces les inquieta no poder asistir, dos maestros manifiestan haber hecho ya citaciones
desde las 7:00 am y otros compareros manifestaron que los padres van a solicitar que sea
temprano porque por permisos laborales se les facilita. Con este panorama nuevamente se
genera en las representantes la preocupacion de no poder contar con la participacion de todos
los comparieros; por esto enviaron al Consejo Académico una carta pidiendo que se revise
nuevamente esta decision, primero porque no atiende a la solicitud que se hizo desde la
representacion en este Consejo Directivo y que se avald. Posteriormente en la aprobacion del
acta se pidid la revision de la decisidon para aclarar que lo que se solicité fue un espacio en
agosto en el dltimo bloque, por eso requieren la revision de la grabacion.

Piden que quede en el acta que persiste la preocupacién de no contar con espacios de reunion
en el que estén todos profesores, porque no se ha podido desarrollar una propuesta que en el
primer Consejo Directivo se presenté relacionada a las tematicas que los profesores tenian el

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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deseo de que se pudieran tratar, y segundo porque consideran que la decisién del Consejo
Directivo fue diferente a lo decidido en el Consejo Académico, con todo el respeto del Consejo
Académico y de su preocupacién como director por las afectaciones en los procesos
académicos de los nifios, pero por eso aqui lo se planted con antelacion para que este Consejo
se pudiera dar aval en esas condiciones y garantizarlo.

Al ver que para la jornada pedagdgica de septiembre que es en donde se creia que se iba contar
con la posibilidad de este espacio, nuevamente se ve que hay ya tres actividades en simultaneo,
lo que quiere decir que no vamos a estar nuevamente el 100% de los profesores. Es un tema
de responsabilidad que sentimos que esta afectando el ambiente laboral porque el sentido es
poder representar una voz de equipo y no se han podido recoger las voces del colectivo, sino
ha sido individualmente. El cronograma trazado se ha tenido que ajustar varias veces porque
no se han dado los espacios de reunion general, se mantiene la preocupacién por no poder
hacer una representacion efectiva al no contar con todos los comparieros y dejar la voz de todos
en las dinamicas institucionales y de las decisiones que aqui se toman.

Por otro lado, instan a garantizar que se cumplan las decisiones que se toman como Consejo
Directivo, que como lo plantearon hace un mes, no se han cumplido incluso desde el 2020. Se
solicitd revisar cémo garantizar la participacion efectiva y democratica del equipo docente.

A partir de las observaciones expuestas por las representantes profesorales, la directora del
Instituto aclara:

— Se llevo la solicitud al Consejo Académico, se tuvo en cuenta que la primera semana de
agosto hubo un festivo y el 8 de agosto se concedié6 compensatorio por solicitud de la
representacion profesoral, adicional no hubo clase los dias de precomisiones, con este
analisis se considerd importante que se deben cumplir las semanas de trabajo académico.

— Se propuso que el dia de la entrega de informes se diera el espacio a la 1:30 pm, pero los
jefes de area manifestaron que los profesores salen agotados después la entrega de
informes y ademas los profesores de media tienen normalidad académica.

— Enel Consejo Académico se revisé el cronograma general y siempre se cruzan actividades,
salidas y eventos por lo tanto definir un dia para reunioén general es complejo.

— Modificar el horario de los estudiantes sea para el ingreso o la salida genera traumatismos
con las rutas e incluso en las dinamicas familiares.

— Los audios de las actas solamente se pueden entregar si hay una solicitud juridica, de lo
contrario no.

La representacion profesoral nuevamente solicita que en octubre se genere el espacio para que
los estudiantes salgan temprano y realizar la reunion general y también invitan al Consejo
Directivo a que antes de que se acabe el afio se incluya en la agenda un punto en donde se
revise el reglamento del consejo, porque la solicitud de reunidon general se presentd con base
en el articulo 8, que tiene un parrafo que dice que se garantizaran las reuniones con los
representantes de este Consejo para poder tener la participacion de los representados.
Entonces, se entiende que el Consejo Académico tiene que definir sobre las afectaciones
académicas, pero el mismo reglamento también define que se deben garantizar los espacios de

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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reuniéon porgue estamos en una construccion de toda una comunidad que debe tener la
posibilidad de participar y de ser representada.

Ademas, solicitan que se agende en el Consejo Directivo la definicion de la vinculacion de los
profesores.

Representantes Consejo de Padres

— Se manifesté preocupacioén por la rotacién y cambios frecuentes de docentes en el presente
semestre y la necesidad de informar a los padres cuando estos cambios sucedan.

— Se solicité informacién clara sobre resultados de acuerdos y avances en el manual de
convivencia, para consulta y aprobacion o ajustes.

— Se manifestaron inquietudes sobre la disminucién de actividades musicales y el uso de
instrumentos en la clase de musica como la flauta en algunos grados; se sugirié fortalecer
esta area. Se solicita hacer seguimiento a estas inquietudes.

— Se recomendd mejorar la comunicacion con egresados para lograr mayor participacion en
eventos y actividades institucionales.

— Se pregunté por la realizaciéon de la "Noche en el Colegio”

Respecto a lo manifestado por las representantes de Consejo de Padres, en relacién a la
rotacion y cambios de docentes, la representante de profesores menciona que han surgido
inquietudes por parte de algunos profesores frente al proceso de contratacion que se esta dando
y considera que corresponde al Consejo Directivo definir un proceso temporal de vinculacién,
permanencia y desvinculacion de los profesores, bien sea por parte del equipo directivo o por
este consejo mientras se culmina el estatuto, para no generar el malestar que se esta
percibiendo en el ambiente laboral. Recuerda que el director Mauricio Bautista dejo en borrador
un procedimiento para este fin, que valdria la pena revisar y que se llegue a implementar.

Finalmente, la profesora Marcela Gonzalez Terreros, directora del IPN; reiterando el
compromiso de la direccion con la transparencia y la busqueda de soluciones a las inquietudes
planteadas hace las siguientes aclaraciones:

— Respecto a la "noche en el colegio", informa que aun no ha sido oficialmente cancelada ni
aprobada. Esta en proceso de aprobacion y coordinacién con los profesores de grado
undécimo y las coordinaciones.

— Se reportaron cambios abruptos y frecuentes en la planta docente, con procesos de
contratacion improvisados, renuncias repentinas y licencias, lo que genera impacto en la
comunidad educativa, sin embargo, aclara que los procesos de vinculacion se hicieron de
forma transparente y objetiva todos pasaron por el proceso de entrevista, donde participa el
jefe de area, el coordinador académico, el coordinador de convivencia correspondientes y
segun los tiempos Bienestar y Orientacion Escolar y segun disponibilidad direccién.

— Se inform6 que el Manual de Convivencia esta en proceso de revision y sera compartido
para consenso antes de su aprobacion.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Anexo 1_Punto 3. SOCIALIZACI!N PROYECTO "LA GRANJA ESCOLAR DEL INSTITUTO

PEDAGOGICO NACIONAL COMO TERRITORIO DE SABER POPULAR"
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Anexo 2_ Enlace video youtube Granja
https://youtu.be/8x7Vm6gHN3U?si=zhofT6hocbijsMM3To

Anexo 3_Punto 6. INFORME DIRECCION

INFORME
DIRECCION
AGOSTO

MARCELA GONZALEZ TERREROS - DIRECTORA

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Introduccion

“La educacion no puede ser una medida del

fracaso, sino una herramienta para mejorar”

Tonucci

INFORMES ACADEMICOS

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Informe de Preescolar
Logros generales:
Los estudiantes han mejorado su expresién oral, vocabulario, comprensién y disfrute por el didlogo.
Identifican vocales, su nombre, y realizan actividades motrices y juegos simbdlicos con mayor
precision.
Muestran avances en habilidades matematicas basicas como clasificacién, conteo, l6gica matematicas
Son receptivos, participativos y amorosos; se observa acompafamiento familiar,
Hay mejoras en motricidad fina, conciencia ambiental, autonomia y cuidado de pertenencias.
Se adaptan progresivamente a rutinas de aula,
Disfrutan juegos de roles, lectura, actividades grupales y el proyecto de aula.
Avanzan en el trabajo en equipo

ificultades comunes:
Dificultades en la escucha activa.

Dificultades en habitos alimenticios y rutinas de aseo, organizacion.

Necesidad de continuar fortaleciendo el relacionamiento entre ellos
(buen trato y convivencia)

Acciones pedagdgicas y de ByOE

43 Apoyos brindados (BYO):

Fonoaudiologia: entre 7 y 11 estudiantes por grupo.
Terapia ocupacional: entre 4 y 8 estudiantes por grupo.
Psicologia: entre 2 y 4 estudiantes por grupo.

Apoyo pedagégico: entre 3 y 6 estudiantes por grupo.

#2 Estrategias implementadas:
Actividades de atencion y concentracién con canciones, cuentos, titeres, baile,
mindfulness, dinamicas y juegos en grupo.

Retroalimentacién a padres, instrucciones claras y visuales.

Trabajo individualizado, uso de material concreto, refuerzo de rutinas y acuerdos
del aula.

Promacion del autocuidado y habilidades de pensamiento.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
TN TRTITITITITRG.

FORMATO CcODIGO: FOR-GDC-023
VERSION: 03
Acta De Reunion / Resumen De Reunion
FECHA: 22-03-2012

PROCESO: Gestion de Calidad

QUINTO

ESTRATEGIAS CEP

Estrategias de acompafiamiento Grupo |

- Docentes de aula: disefio de actividades
de refuerzo y apertura de espacios de
asesoria requeridos por el estudiante.

- Coordinacion académica: proyeccién de
compromiso academico y en comunidad
1 individual.

- Estudiante vy fiima de

familia:

compromiso académico en la reunién de
dres

Estrategias de acompafamiento Grupo ll
y

- Docentes de aula: disefio de actividades
de refuerzo y apertura de espacios de
asesoria requeridos por el estudiante.

- Coordinacién académica: Reunién con
familias y estudiantes para establecer
acciones de mejora, barreras y fortalezas
con firma de compromiso académico.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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INFORMES

ipn@pedaqgogica.edu.co

La convocatoria interna se
realizara con recepcion de
solicitud al correo
ipn@pedagogica.edu.co, las
personas  que presenten
solicitud, deberan realizar el
proceso interno

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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IPN comunica

Entrega

Entrega de de informes
informes —

Preescolar a9y C-7

‘ 5 entidades externas
i 57 P convocadas

Baja asistencia de familias

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Reflexidn
Pedagdgica

Escrito
areas/

Dialogicidad
Estudiantes

Ribrica disefiada por

Didlogo/
colegas

Escrito reflexién

? ey
2. =y
o P
J /; Ry
Profondos pora lo » ) U <@ 3
Locomotora ‘!f,,:;ll:a\."}
Sébade 23 de agesto
~ 2 y -
; | e esperamos a los [20(
_"._1. " Troe ida v h picnic
e en la zana verde del IPNI
'rogramat tre la 100 &00p revy
fir o e daad o3 | D'y Tand g, e

Orquesta Lating IPN y of Grupo Irmtituciondl de Donzos De

al farma pora enamorarte de lo misica de Pape Salcedo,

Bivid Juce, Tar, Hean, A rockeer con Extaziz, Fonfoga del

Marbundo y _nk-rﬂmF
Lating de

Y a baller con ko Orquesta Sabor
Universidod Catélica

-

tenencia de masceton

A los 215 pm tendremos un taller de grabade con eellos

A los 400 pm un recital podtico

Recuerda la exposicién stica en |

Biblioteca

Si quieres mover el
esqueleto te espe'om.x &n
ol Gimnasio de Primaria a los
Y00 pm anlo Visjoteca

Reakza tu aparte agl

a

lor *Inés Elvira Castofio”|

Y si lo tuyo es el bt
fitbol ool et Lmtnstrn
portidos en la

cancha de futbol
8 de la CI27

| -
[recribet i § (X d ool
oz, ’! ol
$10000 por parsona)

ta Recuerds que en el colegio no esté permitide lo

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Copa 98 afos IPN
Ultimate

i Triple victoria para el IPN!

En los Intercolegiados Nacionales
Supérate - Fase Distrital, nuestros
equipos de fitbol juvenil masculino y
voleibol masculino y femenino ganaron
sus partidos de dieciseisavos de

final

iAhora estan entre los 16 mejores :
equipos de Bogotd y avanzan a octavos
de final!

Orgullo, disciplina y talento en cada
jugada.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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S e, -
det tiompo llbre * ) 4
FESTIVAL'DE ﬁ ‘
LAS

COMETAS

umu-m.m;ﬁmm:
que legan ton un tido FUAZ

madiscidn para Implementar en el suis, en la

bibdicteca, o en b vida

. o @ram ®

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Colegio Sello PASCH

Curriculo - Aleman
: =2

Tres niveles: 910-11

CERTIFICACION

%i Estudiantes

Maestro certificado

Taller - extraescolares

'
Visitas/ Nominacion

L ﬁ Postulacién
Revision clase

Entrevista: Docente/

Directora

Movilidad docente/ Estudiantil

Estudiantes

México - Replblica
Dominicana - Argentina

Maestros en

Formacion
México - Argentina

Maestros IPN

Repuiblica Dominicana- Mexico- Espaiia-
Italia- Costa Rica

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Calendario SEPTIEMBRE
i

01-08 Talleres de separscion de residuos sélidos [Proyecto PRAE)
02 Asunisn de 1 g 2z Masicay
03 Olimpladas Filossficas "Discurso de la serddumbee voluntars”
08 Salida Pedagégica Jardin Batdnico [SEI)
0910 Torneo Copa Deportiva Colegio Santa Clara - Equipe de MiniBaloncesto
17-18 Satids Pedagogica Vilia de Leyvs - Grodo 5°
18-19 Modelo de debate ARPED
19 Ferla Laboral €7 - Nuestras manos Lambién producen MU oo S
19 Precomision - Grado 10° » by sl
A2 Precomisién - Grado 11"
23 Aeunién de familiss Cotte 3 (Educacion Media)
23-28 Carmpamaento Crade 5° - Ruta Caleter s “Aprendiendo con sabes®
26 Jornada Pedagogica [Sede SEI|
29-2 Salidas de Enfasis (Educacion Media)
30-2 Salida Pedagégica Cafam Melgar [Seccidn de Aptendizajes Inclusives)
30 Jornada Pedagigica [Sede Calle V77|

iGRACIAS!

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre Firma

Marcela Gonzalez Terreros L\Jarce/b:x G{or’hﬁ;\e 2
\ (

\
\ D
Rocio Guio Gutiérrez ?@@ME

~

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




