FORMATO CODIGO: FOR-GDC-023

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA -
i VERSION: 03

Acta De Reunion / Resumen De Reunion
FECHA: 22-03-2012

PROCESO: Gestion de Calidad

Marque segun corresponda (*):

IZI ACTA DE REUNION I:I RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunion No. 4 de 2023

1.Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 26 DE MAYO DE 2023 Hora inicio: | 7:00 a.m. Hora final: | 10:00 a.m.

Instancias o . | MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
Dependencias reunidas:
Lugar de la reunion: SALA DE REFERENCIA BIBLIOTECA — VIRTUAL TEAMS

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

ADOLFO LEON ATEHORTUA CRUZ Director IPN. Presidente Consejo.

RICARDO ANDRES FRANCO MORENO Representante del Consejo Superior UPN.

LYDA CONSTANZA MORA MENDIETA Representante Rector UPN.

MARCIA ALEJANDRA RAMOS ESCOBAR | Representante de los profesores IPN.

NELSON JAVIER VELOSA CRUZ Representante de los profesores IPN.
SANTIAGO CASTELLANOS CAMARGO Representante de los padres de familia IPN.
JUAN CARLOS PARRA IZQUIERDO Representante de los padres de familia IPN.
JULIAN DAVID VILLAMIL CENDALES Representante Egresados.

SOFIA VILLAMIL QUIROGA Representante Consejo Estudiantil.

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

4.Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

ROCIO GUIO GUTIERREZ Secretaria Técnica

ANGELLY MARCELA CORTES TORRES Egg;?;?adora Bienestar y Orientacion

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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5. Orden del Dia:

VERIFICACION DEL CUORUM.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

APROBACION DEL ACTA No 3 DEL 28 DE ABRIL DE 2023.

INFORME DE DIRECCION

INFORME REORGANIZACION AREA DE BIENESTAR Y ORIENTACION ESCOLAR.
RUTAS PARA LA ATENCION DE ASUNTOS CONVIVENCIALES.

VARIOS.

Nogkwn -~

6. Desarrollo del Orden del Dia:

La Secretaria del Consejo realizo la verificacién del cu6rum reglamentario previsto en el
articulo 4° del Acuerdo 01 de 2019 del Consejo Directivo e hizo lectura del orden del dia. El
Consejo Directivo aprobo el orden del dia.

3. APROBACION DEL ACTA No 3 DEL 28 DE ABRIL DE 2023
Sin observaciones expuestas por el Consejo Directivo, se aprobo el acta No 3 del Consejo
Directivo del 28 de abril de 2023.

Informe del Director.

En primer lugar, el director aclara que, en la reunién de entrega de informes del primer trimestre,
se dio un informe general a los padres de familia de las acciones que se han tomado en el
colegio respecto a las situaciones de convivencia que tienen preocupados a todos los miembros
de la comunidad y sobre los avances del Instituto en otras materias.

Like por la Convivencia y la vida.

El pasado miércoles 17 de mayo se realizé la segunda jornada. A pesar de los inconvenientes
de ultima hora, relacionados con el corte de agua, fue posible realizar la jornada. El objetivo de
esta jornada es profundizar aspectos importantes en la formacion de los estudiantes. Se
organizaron actividades de acuerdo con las caracteristicas de cada comunidad. El balance fue
positivo. Se llevaron a cabo mas de 70 actividades referidas al cuidado del cuerpo, cuidado
emocional, promocion y prevencion de consumo de SPA, educacion sexual y para la sexualidad,
uso y control de redes sociales, trabajo en equipo, atencion y pensamiento creativo, entre
muchas otras.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Se contd con la participacion de entidades externas y varias dependencias de la Universidad.
Se destaca la labor de las coordinaciones y la participacion de profesores, profesoras,
estudiantes y egresados(as) del IPN.

Atencion a casos convivenciales.

Se ha estado atendiendo los casos de convivencia. Hasta el momento se han establecido 3
agentes de distribucién interna de SPA. Estos casos pasan por el Comité de Convivencia y de
ahi se remiten a Consejo Directivo para tomar las decisiones pertinentes.

Gracias a las acciones implementadas la distribucion se ha detenido; existen otros dos casos
de distribucion que se estan indagando.

La labor ha sido ardua. Se ha detectado un buen nimero de estudiantes que ha caido en el
consumo. Hasta el momento se han atendido 16 casos de estudiantes afectados y se han
llevado a cabo reuniones con los padres de familia, quienes han respondido de forma asertiva;
este trabajo estd apoyado por psicologia. En su mayoria, los casos que se han atendido
pertenecen a grados noveno a undécimo. Los padres de otros 17 estudiantes implicados estan
siendo citados a la coordinacion. Estos casos pertenecen a los grados séptimo a undécimo. Un
egresado de la promocién anterior aparece como distribuidor y ya se denuncié ante la Fiscalia.
En los otros casos se ha informado a las instancias pertinentes CESPA y al ICBF.

Estas acciones han permitido disminuir los casos. Se esta rastreando la busqueda de
reemplazar los sistemas de distribucion; se identificaron los contactos externos y se pusieron en
manos de las autoridades. Las cuentas que ofrecian por Instagram se cerraron y se sabe de
otras que estan ofertando vapeadores con THC. El colegio esta al tanto y esta trabajando en
todos estos casos. Se han adelantado las atenciones del caso.

En casos aislados se ha evidenciado reincidencia, el Comité de Convivencia determinara si
estos se remiten a Consejo Directivo. Da un parte de tranquilidad, el colegio ha estado actuando
sin descanso.

Respecto a las situaciones de ciberbullyng se han llevado a cabo las siguientes acciones:

- Se entablaron las denuncias ante los entes correspondientes y se solicito el cierre de las
cuentas que utilizaban el escudo del IPN.

- Se identificé a los participantes, aproximadamente 60.

- Se citaron a convivencia en donde se hizo una charla pedagdgica del uso de las redes y las
implicaciones legales de su actuar, apoyados con Bienestar.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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La atencion y seguimiento de estos casos ocupan todo el tiempo de la coordinacion de
convivencia de bachillerato y de la direccion.

- Hace el llamado a los padres de familia de no aceptar en casa prendas que no les pertenece
a sus hijos, hay déeficit de cubiertos, pues se han perdido del restaurante. Reitera la importancia
de inculcar la honradez desde casa.

En cuanto a los uniformes, se han hecho los llamados de atencion respectivos y en los casos
en los que se ha requerido, se ha hecho el registro en el observador.

Como estrategia para abordar este tema se va a implementar una aplicacién que permita a los
profesores alertar sobre los retardos y la falta del uniforme. Esto permite proceder con mas
eficacia. Este registro se sistematizara permitiendo llevar un seguimiento en tiempo real.

En los casos de convivencia no solo se debe actuar desde la atencion, sino también desde la
promocién y la prevencion; para ello se van a programar diferentes actividades como charlas
con especialistas en temas de consumo de SPA, uso adecuado de las redes, orientacion sexual,
entre otros.

- Se retomaron las caminatas IPN y se programaron las salidas de énfasis; se esta trabajando
en la organizacién de la noche en el colegio con los representantes de undécimo enfocadas en
la convivencia. El costo abarcara la cena, refrigerio y desayuno. Mesas técnicas y de trabajo

Después de la reunion con el ICBF se esta esperando la elaboracion del borrador del programa
piloto para el manejo de los casos de convivencia.

Se han fortalecido las relaciones con la oficina de Convivencia Escolar del Distrito, desde alli se
estan monitoreando las atenciones que se han hecho a los casos convivenciales.

Se realizé una mesa de trabajo con Bienestar Universitario con el objetivo de extender Bienestar
UPN al IPN.

Inclusion y diversidad

El Comité continuia trabajando con dos propésitos fundamentales:

- Poner como figura central al estudiante.

- Trabajar para que el sistema educativo se adapte a las necesidades del estudiante.

Se han realizado 3 reuniones y se ha avanzado significativamente.

32 PIAR en la etapa inicial de Educacién Especial. Se avanzé en la preparacion de los Planes
Individuales de Ajustes Razonables para los estudiantes de la seccién de Educacién Especial.
Se adelanté una encuesta con los padres para hacer una caracterizacion que ha permitido

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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conocer aspectos de los estudiantes y que sirven de soporte para cambiar los ajustes
razonables.

Asi mismo, se establecieron, hasta ahora, 33 casos en aula regular de comunidades 1 a la 4
gue se empiezan a trabajar, y se trazaron algunas medidas preventivas para garantizar los
derechos de algunos de ellos. Se tendran que construir los PIAR con los profesores de aula.

Reconocimiento al IPN en sus avances en la enseianza del francés y el aleman.

Se recibi6 la invitacion a la casa del Embajador de Francia en la que se propuso al colegio pasar
a ser un colegio francéfono, pero no cumplimos la condiciéon de que la ensefianza del francés
aparezca en el PEI. Este reconocimiento posibilita los intercambios y a los profesores de francés
participar en cursos de inmersién en Francia, o apoyo en material.

La Embajada de Alemania junto con el Instituto Goethe estuvieron visitando las instalaciones
del IPN; informaron que el IPN es el primer colegio publico de Bogota que ensena el aleman,
socializaron el programa PASH con los colegios que ensefan aleman en el que brindan apoyos,
pero el requisito para pertenecer es que los estudiantes hayan superado el nivel A2.

Se construyd una mesa de trabajo para colaboracidon con materiales. La Alianza Francesa
ofrecié 50 cddigos de acceso a la culturetheque de manera gratuita, es una inmersién en linea
con la cultura de Francia.

Algunos estudiantes del IPN culminaron los cursos en la plataforma Touchstone de la editorial
Cambrigde.

Se realizaron los simulacros de las pruebas saber, el colegio tuvo buen desempefio en inglés.
La practicante italiana termin¢ sus labores en el Instituto.

El 6 de junio el Instituto Federal de Rio Grande Norte de Brasil visita las instalaciones del IPN
con una delegacion de 12 estudiantes de media y otros de licenciatura. Hay interés por la
orientacion vocacional. Se van a realizar diferentes actividades académicas y culturales.

Avance de la musica

Destaca la presentacion del grupo institucional de jazz en la celebracién dia del maestro, gracias
al trabajo y compromiso del profesor Oswaldo Baron y los maestros en formacion de la UPN y
a la adquisicion de nuevos instrumentos.

Proyecto Pacas Digestoras

El 6 de mayo se contod con la presencia de Guillermo Silva, gestor de las pacas digestoras.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




FORMATO CODIGO: FOR-GDC-023

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA -
i VERSION: 03

Acta De Reunion / Resumen De Reunion
FECHA: 22-03-2012

PROCESO: Gestion de Calidad

El 26 de mayo se realizé una muestra teatral de la Lic. de Artes Escénicas de la UPN, en la que
presentaran todos los montajes.

Otras actividades Impulso al proyecto Frontera, celebracion del 8vo aniversario de la creacion
del proyecto.

Olimpiadas de matematicas. Olimpiadas de filosofia. Concurso de intercambio en inglés.
Invitacién a literatos y poetas. Participacion en el |l festival de artes del distrito. AutoCAD para
estudiantes de undécimo.

Nuevo portal del IPN

Presenta el nuevo portal e informa que se creara un enlace para acceder directamente desde la
pagina Moodle, se estan ultimando detalles.

Comisién Consejo Superior Universitario Normatividad IPN

Revision, compilacién y adecuacion de la normatividad vigente. Revision de la estructura
organica. Estatuto docente / Régimen salarial. Reglamentacion de las normas. Acuerdos
iniciales para trabajar el estatuto docente. Régimen salarial.

Proyecto de acuerdo para pasar la Escuela Maternal al IPN. El Consejo Superior de la
Universidad tiene el proyecto de acuerdo para que la Escuela Maternal empiece a formar parte
del IPN como Comunidad 0. Los nifios de caracter especial permaneceran en la Escuela hasta
los 6 anos.

A partir de las observaciones expuestas el sefior Director aclara:

Sobre el tema ciberbullying se ha programado una jornada del like por la convivencia y la vida
para los padres de familia y otra para los profesores(as)

Jornada de induccién con los profesores.

Se ofreceran jornadas a lo largo del afio durante las jornadas pedagdgicas.

Vuelve a salir el periddico del IPN, se ha impulsado la emisora, dentro de la pagina hay un
repositorio de los mejores trabajos de los estudiantes de grado undécimo.

Hasta ahora se estan elaborando los PIAR sistematizando la informacion, pero desde antes los
profesores venian haciendo ajustes razonables. Se ha venido avanzando de acuerdo con el
cumplimiento de la ley.

Para el proximo Consejo Directivo se presentara un balance de la caracterizacion de los
estudiantes de Educacion Especial y de los resultados de los simulacros de las pruebas saber.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Se va a enviar solicitud al Departamento de matematicas de la Universidad para contar con un
profesor que imparta un curso extraescolar o de refuerzo, conforme se establezca con el area
de matematicas del IPN.

Se agendara una reunién con la abogada del Instituto, el Coordinador de Convivencia y los
padres representantes para revisar la relacion de las paginas en Instagram.

Se solicitd a los padres de familia regular el uso del celular con los menores de edad, sobre todo
en horas nocturnas.

Los casos de ciberbullying estan desbordados en la ciudad.

Solicito a los padres de familia formar desde casa en la honradez.

Se dialog6 con la empresa de seguridad para ubicar camaras de seguridad en los pasillos y en
las entradas de los bafios, el pago de estas seria compartido.

En los casos que se presentaron de 3 estudiantes del Colegio Usaquén que se pasaron por la
reja de la calle 127 y otro de intento de robo, se informo a las directivas del colegio y se esta
trabajando en ello.

Se informé a los padres de la medida adicional del uso del formulario en Google para controlar
los retardos y el uso del uniforme. Se agendara una reunién con los padres de familia. Esto
ayuda a regular la situacion.

Respecto a este formulario, se aclara que su diligenciamiento lo haran los(as) profesores(as).
Con ello se va a hacer un seguimiento del dia.

Se ha evidenciado abandono y desinterés en el desempefio por parte de algunos padres de
familia.

Hace un llamado a la confianza. Los casos se han frabajado y se esta haciendo el seguimiento,
la atencién de estos requiere tiempo.

En el PEI se va a trabajar la inclusion del francés, se puede ubicar en los talleres extraescolares.
Con base en el historial de atencién en Bienestar y Orientacion Escolar se hizo la lista de los y
las estudiantes con dificultades de aprendizaje y a quiénes se va a empezar a elaborar el PIAR.
El Consejo Superior de la Universidad aprobo la politica de bienestar. Esta tiene dos limitantes:
esta pensada solamente en los estudiantes universitarios y no abarca a toda la comunidad. El
IPN no esta incluido, se va a trabajar en esto para subsanar.

No hay programa de movilidad para estudiantes y docentes del IPN.

Se espera resolver el apoyo a los proyectos CIUP, falta articulacion con el IPN.

Los cambios de Bienestar y Orientacién Escolar se trabajaron con el Equipo Directivo, se hizo
un estudio con la participacion de las profesionales de Bienestar.

En la medida que se puedan implementar las mesas de trabajo con el ICBF, con psicologia de
la Nacional y otras instituciones se iran implementando cambios en el area de Bienestar.

Los PIAR seran elaborados por los profesores de aula en la que esté el estudiante con la
aprobacion de la familia del nifio(a).

En el Consejo Académico se esta trabajando la reforma del Acuerdo de Evaluacion, en este se
incluyen todos los aspectos de inclusién (PIAR y talentos excepcionales)

- Enlo casos que se ha requerido se han tomado medidas preventivas.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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5. INFORME REORGANIZACION AREA DE BIENESTAR Y ORIENTACION ESCOLAR.

La Coordinadora de Bienestar y Orientacion Escolar socializa la reorganizaciéon que se hizo en

el area, después de ser presentada en el Equipo Directivo y haber obtenido el aval.

En el Equipo de Bienestar y Orientacion Escolar se han observado nuevas necesidades. Se

recogio informacién de las comunidades y se definieron aspectos que requieren ajuste para

permitir el desarrollo de estrategias de prevencion y promocion.

El fundamento y marco del Equipo reside en el Plan Nacional de Orientacién Escolar, en el que

se establecen mecanismos de intervencion.

El equipo de Bienestar no hace intervencién clinica o terapéutica, solamente se brinda

orientacion. A los padres de familia les corresponde buscar la intervencion de manera externa;

desde el equipo se hace el seguimiento. Los cambios estan fundamentados en atender procesos

comunitarios: atencion, asesoria y seguimiento. Promocion del cuidado y bienestar.

Se envio a los profesores un correo con las indicaciones para hacer las remisiones a las

profesionales de Bienestar.

Se cierran los casos a partir de una evaluacién o analisis del caso.

La proyeccion es la atencion transversal y generar estrategias desde la promocion y prevencion.

Se espera que los servicios realicen apoyo desde jardin y hasta el grado undécimo, incluido

Educacion Especial.

Los cambios que se contemplan son:

Se contaréa con psicopedagogia: Primaria y Bachillerato.

Las lineas de trabajo Comunitaria — psicoeducacion.

Se brindara apoyo a docentes.

Sensibilizacion en el uso de las redes.

Apoyo grupos — focales.

Seguimiento individual apoyado de la atencion externa especializada. Las

recomendaciones que entreguen las psicopedagogas estaran fundamentadas en los

conceptos de los profesionales que brinden el apoyo externo, en los casos en los que

evidencien trastornos del aprendizaje.

e En psicologia se fortalecera el acompafamiento a comunidades 1 y 2, se hara mas
apoyo sistémico junto al apoyo individual. Se trabajara de la mano con psicopedagogia.

e Se contara en el segundo semestre con el apoyo de practicantes de Psicologia Educativa
— Universidad Nacional, para TEA o casos requeridos.

6. RUTAS PARA LA ATENCION DE ASUNTOS CONVIVENCIALES.
No se tratd este punto.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)

8. Préoxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre Firma

Adolfo Ledn Atehortia Cruz

Rocio Guio Gutiérrez

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




